
 
 

 

AB LESTO ieško studento, norinčio atlikti praktiką 
PERSONALO UGDYMO DEPARTAMENTE 
 

PRAKTIKOS POBŪDIS: 

x Pagelbėsi bendrovės specialistams 
organizuojant mokymus, renkant jų 
grįžtamąjį ryšį; 

x Prisidėsi prie veiklos vertinimo ir 
darbuotojų kompetencijų ugdymo 
procesų administravimo bei vidinių 
organizacijos tyrimų organizavimo;  

x Dalyvausi darbuotojų atrankos ir 
naujokų adaptacijos procesuose; 

x Teiksi savo siūlymus, kaip tobulinti 
įvairius žmogiškųjų išteklių valdymo 
procesus. 
 

SUTEIKSIME GALIMYBĘ: 

x Įgysi praktikos didelėje įmonėje, 
pamatysi didelės įmonės virtuvę iš 
vidaus; 

x Iš karto panirsi į darbus ir matysi 
realią darbo rezultatų naudą įmonės 
darbuotojams; 

x Praktiką galėsi suderinti su 
studijomis; 

 
 

x Gausi vertingų konsultacijų iš tikrų 
savo srities ekspertų, dalinsies savo 
patirtimi, įgyvendinsi savo idėjas, 
realizuosi iššūkius. 
 

REIKALAVIMAI: 
 
x Esi žmogiškųjų išteklių valdymo ar 

psichologijos krypties studentas (-ė) 
(ar nepaprastai domiesi žmogiškų 
išteklių valdymo sritimi); 

x Ypač nori mokytis ir tobulėti; 
x Iniciatyvumu ir entuziazmu 

spinduliuoji kiekviename gyvenimo 
žingsnyje. 
 

PRAKTIKOS VIETA: 
x Aguonų g. 26, Vilnius 

PRAKTIKOS PRADŽIOS LAIKAS: 
x Pagal susitarimą 

PRAKTIKOS TRUKMĖ: 
x 2-3 mėn. (gali būti derybų 

klausimas)

 
 
 

Jei susidomėjote šiuo pasiūlymu, gyvenimo aprašymą (CV) ir motyvacinį laišką su nuoroda 
„Praktikantas (-ė) personalo ugdymo departamente“ prašome siųsti el. paštu: justina.mockeviciene@lesto.lt  
 
SUSISIEKSIME TIK SU ATRINKTAIS KANDIDATAIS 
Kilus klausimams, prašome skambinti Personalo vadybininkei Justinai Mockevičienei 

mob. 8 686 66463 arba tel. (8 52) 514 578. 


