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|. BENDROJI DALIS

1.1 Paskirtis

Sie profesinés praktikos nuostatai nustato VU Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto
(toliau — VU EVAF) bakalauro studijy profesinés praktikos (toliau — Praktika) organizavimo,
priezidros ir vertinimo tvarka, praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese dalyvaujanciy Saliy
funkcijas.

1.2. Pagrindinés savokos

1.2.1. Profesiné praktika — vykdomose studijy programose numatytas studijy dalykas (modulis)
arba sudétiné dalyko (modulio) dalis, kurio studijos vyksta pagal i$ anksto sudarytg Praktikos
uzduotj, vadovaujant EVAF ir Institucijos Praktikos vadovams.

1.2.2. Profesinés praktikos institucija — jmoné, jstaiga ar organizacija, turinti pakankamus
Praktikos jgyvendinimui materialiuosius ir ZmogiSkuosius iSteklius ir primanti praktikantg atlikti
Praktikg, vadovaujantis Praktikos sutartimi, iSskyrus Siuose nuostatuose numatytus atvejus, kai
Praktikos sutartis gali biti nesudaroma.

1.2.3. Bendradarbiavimo sutartis — VU EVAF iniciatyva pagal Rektoriaus jsakymu patvirtintg
pavyzdine formg sudaryta dvisalé Universiteto ir Praktikos institucijos bendradarbiavimo sutartis,
numatanti sutarties Saliy jsipareigojimus Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo srityje, taip pat
vykdant kitas bendras veiklas.

1.2.4. Profesinés Praktikos sutartis — pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
patvirtintg Studento praktinio mokymo sutarties pavyzdine formg parengtas triSalis VU EVAF,
Praktikos institucijos ir Praktikanto susitarimas dél Praktikanto praktinés veiklos. Si sutartis yra
Praktikanto Praktikos atlikimo Praktikos institucijoje juridinis pagrindas. Praktikos sutartis
sudaroma nepriklausomai nuo to, ar su Praktikos institucija yra sudaryta Bendradarbiavimo
sutartis.

1.2.5. Profesinés Praktikos aprasas - studijy programoje numatyto Praktikos dalyko
(modulio) apraSas, parengtas pagal Universiteto studijy programy reglamente numatytg tvarka.
Praktikos apra8as turi bati teikiamas Institucijos praktikos vadovui ir gali bati prilyginamas
Praktikos sutartyje numatytoms vadovavimo Praktikai metodinéms rekomendacijoms Praktikai
jgyvendinti.

1.2.6. Profesinés Praktikos programa — dokumentas, kuriame aprasomi studento praktikos
tikslai, pobidis, uzduotis, atsiskaitymo reikalavimai, kitos salygos ir tvarka, sudarytas VU EVAF
studijy programg kuruojancios katedros. Profesinés praktikos programa rengiama remiantis
praktikos aprasu. Sudarant studento profesinio praktinio mokymo (triSale) sutartj, Praktikos
programa turi bati Sios sutarties Praktikos tikslo ir turinio pagrindas.

1.2.7. Praktikantas — VU EVAF studentas (klausytojas), studijuojantis pagal nuosekliyjy studijy
programg ir atliekantis joje numatyta praktika.

1.2.8. EVAF profesinés Praktikos koordinatorius — VU EVAF déstytojas, koordinuojantis VU
EVAF profesine Praktikg konkrecioje bakalauro studijy programoje ar jos Sakoje.

1.2.9. EVAF profesinés praktikos vadovas — VU EVAF déstytojas, atitinkantis Praktikos
nuostatuose keliamus reikalavimus, paskirtas vadovauti Praktikanto Praktikai ir vykdyti Praktikos
nuostatuose numatytas funkcijas.

1.2.10. Institucijos profesinés Praktikos vadovas - Praktikos institucijos darbuotojas,
atitinkantis VU EVAF Praktikos nuostatuose keliamus reikalavimus, paskirtas vadovauti Praktikos
institucijoje atliekamai Praktikai, atsizvelgiant j praktikanto profesinio praktinio mokymo trisaléje
sutartyje keliamus reikalavimus.

1.2.11. Profesinés Praktikos prieziura — Praktikanto veiklos Praktikos institucijoje ir Praktikos



uzduocCiy jvykdymo stebésena, jgytos patirties analizé, aptarimas bei pagalba sprendziant
Praktikos metu iSkilusius klausimus.

1.2.12. Profesinés praktikos ataskaita — rasto darbas, kuriame Praktikantas pristato
profesinés Praktikos atlikimo eigg, jos metu atliktas uzduotis ir gautus rezultatus.

1.3. Bendrosios nuostatos

1.3.1. EVAF Bakalauro studijy profesinés Praktikos nuostatai — pagal Vilniaus universiteto
studijy Praktikos reglamentg (patvirtinta VU Senato 2015-05-26, Nutarimas Nr. S-2015-5-5)
parengtas ir VU EVAF Tarybos patvirtintas dokumentas, reglamentuojantis Praktikos
organizavimo, priezidros ir vertinimo tvarka.

1.3.2. Praktikantai Praktikg atlieka Praktikos institucijose — jmonése ar organizacijose,
atitinkanCiose VU EVAF studijy programose numatytos Praktikos materialinj, teorinj ir praktinj
ugdomajj lygj ir priimanciose praktikantg atlikti Praktikg, remiantis Praktikos sutartimi arba
kita VU EVAF ir Praktikos institucijos susitarimo forma.

1.3.3. Kiekvienos studijy programos ir atSakos praktikos pobudj, trukme, turinj ir jvertinimg
kreditais atspindi studijy programos komiteto parengtas profesinés praktikos aprasas. VU
EVAF pasilieka teise, kai yra batinybé, koreguoti profesinés Praktikos programy turinj, praktikos
trukme, pobldj, atsizvelgiant j studijy programy pakeitimus. Pakeitimus tvirtina VU EVAF
Taryba.

1.3.4. Uz Praktika, kaip studijy proceso dalj, yra atsakingas studijy programos komitetas.

1.4. Profesinés praktikos proceso dalyviy funkcijos

1.4.1. Praktikg VU EVAF organizuoja studijy programos lygmenyje — studijy programos komitetas
bei studijy programy Sakas kuruojancios katedros. Praktikg jgyvendina Praktikantas, EVAF
Praktikos vadovas bei Institucijos Praktikos vadovas.

1.4.2. EVAF funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:
1.4.2.1. Uztikrina Praktikos organizavimo VU EVAF kokybe;
1.4.2.2. Rengia Praktikg VU EVAF lygmenyje reglamentuojancius dokumentus;
1.4.2.3. Koordinuoja ir organizuoja Praktikos jgyvendinima;

1.4.2.4. Inicijuoja ir organizuoja Praktikos probleminiy klausimy svarstymg ir gerosios patirties
sklaidg;

1.4.2.5. Vykdo institucijy, galin€iy pasialyti Praktikos vietas ir atitinkanciy VU EVAF Praktikos
nuostatuose Praktikos institucijai keliamus reikalavimus, paieska;

1.4.2.6. Inicijuoja Bendradarbiavimo sutarCiy sudarymg ir uztikrina sutartiniy jsipareigojimy
vykdyma;

1.4.2.7. VieSina aktualig informacijg apie Praktikg (Praktikos dokumenty formas, Praktikos
viety sgrasus, Praktikos reikalavimus ir kt.);

1.4.2.8. Konsultuoja Praktikos institucijas Praktikos organizavimo klausimais.

1.4.3. EVAF Studijy programos komiteto ir studijy programy $akas kuruojanciy katedry funkcijos
Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:

1.4.3.1. EVAF dekano pavedimu vykdo institucijy, galinCiy pasitlyti Praktikos vietas,
atitinkanCias VU EVAF praktikos nuostatuose Praktikos institucijai keliamus
reikalavimus, paieska;

1.4.3.2. Vertina naujy Praktikos viety tinkamumg Praktikai atlikti, sudaro ir atnaujina
rekomenduojamy Praktikos viety sgrasus, uztikrina galimybe atlikti Praktika;

1.4.3.3. Skiria Praktikos vadovg, atitinkantj VU EVAF Praktikos nuostatuose numatytus



reikalavimus;

1.4.3.4. Teikia VU EVAF dekanui sitlymus dél studento (klausytojo) jgytos darbo patirties
irfarba savanoriSkos veiklos badu jgytos praktinés patirties jskaitymo kaip studijy
programoje numatyta Praktika.

1.4.3.5. Vertina Institucijos Praktikos vadovy atitikimg VU praktikos Reglamente ir VU EVAF
Praktikos nuostatuose keliamiems reikalavimams.

1.4.4. VU EVAF Praktikos vadovo funkcijos Praktikos jgyvendinimo procese:
1.4.4.1. Teikia sitlymus VU EVAF dél Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo tobulinimo;

1.4.4.2. Bendradarbiauja su Institucijos Praktikos vadovais, konsultuoja Institucijos Praktikos
vadovus Praktikos jgyvendinimo klausimais;

1.4.4.3. Konsultuoja Praktikantg Praktikos klausimais, vykdo patvirtinty Praktikos uzduociy
atlikimo stebéseng;

1.4.4.4. Vertina Praktikg ir galutinj Praktikos vertinimo rezultatg jveda j Universiteto studijy
informacine sistema.

1.4.5. Praktikanto funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:
1.4.5.1. Vykdo Praktikos uzduotis Praktikos institucijoje;
1.4.5.2. Atlikes Praktikg pateikia Praktikos jvykdymo ataskaitg VU EVAF Praktikos vadovui;

1.4.5.3. Vykdo Praktikos sutartyje numatytus jsipareigojimus ir vadovaujasi VU EVAF praktikos
nuostatais bei kitais Praktikos jgyvendinimg reglamentuojanciais teisés aktai.

1.4.6. Institucijos Praktikos vadovo funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:
1.4.6.1. Kartu su Praktikantu detalizuoja Praktikos uzduotis;

1.4.6.2. Teikia Praktikantui Praktikos uzduodiy jgyvendinimui reikalingg informacija, dalinasi
su Praktikantu savo profesine patirtimi;

1.4.6.3. Vykdo Praktikos priezitirg Praktikos institucijoje;

1.4.6.4. Praktikai pasibaigus, jvertina Praktikanto veiklg ir Praktikos uzduociy vykdyma
Praktikos metu.

1.5. Praktikos organizavimas

Praktika prasideda pavasario semestre ir tesiasi 14 savaiciy. Praktika gali biti atliekama Lietuvoje
arba uzsienio valstybéje.

1.5.1. VU EVAF studijy programy komitetai, pagal studijy programg organizuojantys studenty
Praktikg, kartu su VU EVAF Studijy skyriumi sudaro sgrasg institucijy, su kuriomis VU EVAF
pasiraso Praktikos organizavimo dviSale sutartj ar kitaip sutaria del Praktikanty priémimo.

1.5.2. Praktikos institucijai sutinkant priimti studentg atlikti Praktikg, jei néra pasiraSytos Praktikos
organizavimo dviSalés sutarties, pagal atskirg VU EVAF ir Praktikos institucijos susitarimg
pasiraSoma studento profesinio praktinio mokymo trisalé sutartis arba jai analogiSkas
dokumentas, patvirtinantis priimancios Praktikantg institucijos sutikima priimti studentg j profesine
Praktikg ir uztikrinti reikiamas tos Praktikos atlikimo sglygas. Ji pasiraSoma iki Praktikos pradzZios
likus ne véliau kaip vienam ménesiui. Esant bitinumui, triSalé sutartis gali bati papildoma
nuostatomis, neprieStaraujanCiomis toms nuostatoms, kurios nustatomos pagal pavyzdine
sutarties formg ir VU Praktikos reglamentg. Sutartys registruojamos VU studijy Praktikos
reglamente numatyta tvarka.

1.5.3 Studentai, turintys darbo sutartj su Lietuvos institucija, ir studentai, savarankiskai susirade
Praktikos vietg uZsienio institucijoje, privalo pateikti oficialy institucijos rastg, kuriam keliami Sie
privalomi reikalavimai:

— Nurodoma Praktikos pradzia ir pabaiga;



— Institucijos paskirto Praktikos vadovo vardas, pavardé, pareigos, tel., el. pasto adresas;

— Institucijos patvirtinimas sudaryti sglygas studentui atlikti Praktika, uztikrinant Praktikos
programos vykdyma;

— Institucijos oficialus rastas raSomas VU EVAF dekano vardu, pateikiamas institucijos
pavadinimas ir adresas, jmonés vadovo arba atsakingo asmens parasas (uzsienio
institucijos rastas pateikiamas angly k.);

— Studentai, savarankiSkai susirade Praktikos vietg uzsienio institucijoje, parengia
Praktikos ataskaitg pagal Praktikos nuostaty keliamus reikalavimus lietuviy k. Oficialas
institucijy rastai registruojami VU EVAF numatyta tvarka.

1.5.4. Praktikg organizuoja ir jai vadovauja VU EVAF administracija, studijy programy komitetai,
studijy programy Sakas kuruojandios katedros, Praktikos vadovai, atsizvelgdami j Praktikos
programoje keliamus reikalavimus. Kiekvienam Praktikantui turi biti paskirtas déstytojas, kuris
atlieka EVAF Praktikos vadovo funkcijas. EVAF Praktikos vadovas turi biti paskirtas ne véliau
kaip 1 mén. iki Praktikos pradzios.

1.5.5. Su Praktikos atlikimo tvarka, Praktikos vietos pasirinkimo klausimais, reikalavimais
Praktikos institucijoms Praktikg atliksiantys studentai (klausytojai) supazindinami viesai.

1.5.6. Studentai gali patys sillyti institucijas Praktikai atlikti. Fakulteto Praktikos vadovai
nusprendzia, ar studento sitloma institucija atitinka VU EVAF Praktikos tikslus.

1.5.7. Praktikos atlikimo laikotarpiu Praktikos priezitrai atlikti skiriami du Praktikos vadovai: VU
EVAF Praktikos vadovas ir Praktikos institucijos paskirtas darbuotojas — institucijos Praktikos
vadovas.

1.5.8. VU EVAF Praktikos vadovas privalo iki Praktikos pradzios i8siaisSkinti institucijos
tenkinamus reikalavimus pagal Siuos kriterijus:

— Praktikos vietos tinkamumas pagal studijy programos numatytus Praktikos programos
tikslus ir uzdavinius;

— Sutikimas priimti studentg, sudaryti tinkamas Praktikos sglygas (jeigu nepasirasyta
dviSalé, sutinka pasirasyti triSale studento praktinio mokymo sutartj arba jai analogiSka
dokumentg, skirti Praktikos vadova, darbo vietg, leisti stebéti specialisty darbg, padiam
savarankiskai dirbti, aprapinti praktinio mokymo uzduotimis, reikalingomis priemonémis
ir pan.);

— Prieziros vykdymas. Studentui turi bati paskirtas kompetentingas (turintis atitinkamos
kvalifikacijos aukstajj universitetinj iSsilavinimg bei ne mazesnj kaip 3 mety atitinkamo
darbo stazg) institucijos Praktikos vadovas;

— Studento darbo saglygy atitikimas saugos, sveikatos ir higienos normy reikalavimams.

1.5.9. Rekomenduojamy Praktikos institucijy sagrasSas skelbiamas Praktikg atliksiantiems
studentams (klausytojams) vieSai likus ne maziau kaip 14 kalendoriniy dieny iki Praktikos
pradzios.

1.5.10. Studentai atlikti Praktikos j Praktikos institucijas skiriami VU EVAF dekano jsakymu.

1.5.11. Praktikos institucijos jsipareigojimai ir atsakomybé yra apibrézti dviSaléje Praktikos
organizavimo, trisaléje studento profesinio praktinio mokymo sutartyje.

1.5.12. Praktikg galima nutraukti Salims nevykdant sutartyse numatyty jsipareigojimy bei
sutartyse numatytais atvejais.

1.5.13. Praktikantui dél ligos ar kitos svarbios ir pateisinamos priezasties praleidus nuo 5 iki 30
procenty Praktikos laiko, Praktika, suderinus su Institucijos ir EVAF Praktikos vadovais, pritarus
Studijy programos komitetui, Padalinio vadovo jsakymu pratesiama. Praleidus daugiau nei 30
procenty Praktikos laiko, Praktika nevertinama.

1.5.14. Visi gin&ai, kuriy sutarties Salys negali iSspresti geranoriSkai susitardamos, sprendziami
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.



1.5.15. Studentas gali atlikti Praktikg uzsienio Saliy institucijoje, jei Si institucija tenkina VU
Praktikos reglamente iSvardytus Praktikos institucijai keliamus reikalavimus ir rastu patvirtina
savo sutikimg organizuoti Praktikg. Praktikos, atliktos uZsienio Salyje esancioje Praktikos
institucijoje, vertinimas atliekamas VU EVAF Praktikos nuostatuose numatyta tvarka.

1.5.16. Studenty Praktikos, kurios vykdomos uzsienio Salyse pagal tarptautines programas, yra
organizuojamos Siy programy nustatyta tvarka.

1.5.17. UZsienio studentai uz Praktikg atsiskaito pagal Siuose Praktikos nuostatuose numatytus
reikalavimus.

1.6. Akademiné praktikos prieziira, kokybés uztikrinimas ir
vadovavimas

1.6.1. Praktikos proceso kokybei uZztikrinti Praktikos metu yra organizuojama Praktikos priezitra,
uz kurig atsakingi studijy programy komitetai ir studijy programy atSakas kuruojancios katedros.
| ju funkcijas jeina rySiy su socialiniais partneriais uzmezgimas ir palaikymas, fakulteto ir Praktikos
baziy atstovy bendradarbiavimo palaikymas ir jo gerinimas, Praktikos vadovy konsultavimas

jvairiais Praktikos organizavimo ir metodikos klausimais, fakulteto studenty Praktikos atlikimo
efektyvumo uztikrinimas.

1.6.2. Ekonomikos, Vadybos ir verslo administravimo, Verslo informaciniy sistemy, Verslo ir
teisés studijy programy praktikai vadovauja paskirti EVAF Praktikos vadovai, kurie vykdo
funkcijas, iSvardintas 1.4.4. punkte.

1.6.3. Uz Praktikos organizavimg ir eigg Praktikos vietose atsako Institucijos Praktikos vadovai.

1.6.4. Vadovauti Praktikai institucijoje gali specialistas, dirbantis Praktikos institucijoje, turintis
atitinkamos kvalifikacijos aukstajj universitetinj iSsilavinimg bei ne mazesnj kaip 3 mety atitinkamo
darbo staza.

1.6.5. Vadovavimas Praktikai (pasirengimas Praktikai, Praktikos metu numatyti seminarai ir (ar)
konsultacijos ir kt.) yra jtraukiamas | fakulteto Praktikos vadovy pedagoginio darbo kravj pagal
EVAF Tarybos patvirtintg sprendima.

1.7. Praktikos vykdymas
1.7.1. Praktikantas j Praktikos vietg privalo nuvykti pirmg Praktikos diena.
1.7.2. Praktikantas Praktikos metu privalo:

— Laikytis darbo drausmés reikalavimy ir Praktikos vietos vidaus darbo taisykliy;

— Vykdyti Praktikos programos uzduotis;

— Grieztai laikytis darby saugos, saugumo technikos ir gamybos sanitarijos reikalavimuy;
— Atsakyti uz atliekamg darbg ir jo rezultatus.

1.7.3. Jei dél ligos ar kitokiy pateisinamy aplinkybiy Praktikantas negali atvykti j Praktika, jis
privalo tg pacig dieng informuoti apie tai Institucijos Praktikos vadovg ir VU EVAF jam paskirtg
Praktikos vadovg. Praktikantas, grjzes testi praktikos, per 3 dienas VU EVAF Praktikos vadovui
pateikia pateisinamuosius dokumentus dél nebuvimo praktikoje.

1.7.4. Praktikantams, siunCiamiems atlikti Praktikos ne Vilniuje, gali bati mokami maistpinigiai.
Déstytojui, kuris vyksta j Praktikos paskyrimo vietg ne Vilniuje, gali bati skiriama komandiruoté.

1.7.5. Praktikos metu Praktikantas rengia Praktikos ataskaitg, kuri yra pagrindinis Praktikos
jvertinimo dokumentas.

1.8. Praktikos pabaiga

1.8.1. Pasibaigus Praktikai, priklausomai nuo studijy, Praktikos programos ir Praktikos apraso



reikalavimy, Praktikantas pateikia Praktikos ataskaitg.

1.8.2. Ataskaita gali bati parengiama su priedais. Ataskaita rengiama atsizvelgiant j Praktikos
trukme ir jos pobuadj. Ataskaitoje turi buti pateiktas institucijos (jmonés) profesinés Praktikos
vadovo vertinimas.

1.8.3. Praktikantai suderina profesinés Praktikos uzduotis su institucijos (jmonés) praktikos
vadovu ir EVAF praktikos vadovu. Jvykdytas Praktikos uzduotis ir profesinés praktikos ataskaitg
vertina VU EVAF Praktikos vadovas.

1.8.4. Pasibaigus profesinei Praktikai, jos ataskaita ginama pas EVAF Praktikos vadovg (arba
programos komiteto sprendimu sudarytoje Praktikos gynimo komisijoje) ir vertinama pazymiu,
laikantis EVAF programos komiteto bei studijy programos Sakg kuruojancios katedros nustatytos
tvarkos ir reikalavimy.

1.8.5. Praktikantas, neatlikes Praktikos arba gaves neigiamg jvertinimg, gauna skolg.



Il. PROFESINES PRAKTIKOS PROGRAMOS

2.1. Ekonomikos bakalauro studijy programa
IV kursas. Trukmé: 14 sav., 15 kredity.

Tikslas — jtvirtinti ir tobulinti studijy metais suformuotas (jgytas) zinias, kompetencijas ir
praktinés profesinés veiklos gebéjimus.

Saka: Bankininkysté
Turinys:
— ISnagrinéti finansy jstaigos (institucijos) veiklos iSorés ir vidaus finansinés rizikos veiksnius.

— |8analizuoti ir jvertinti pagrindinius finansinius rodiklius, prognozuoti finansy jstaigos
(institucijos) veiklos finansinius rezultatus; savarankiskai atlikti finansinés ir ekonominés
problemos tyrima.

— Pateikti kritiSkg vertinima, suformuluoti iSvadas ir konkrelius pasidlymus pagrjstiems
finansiniams sprendimams priimti.

Saka: Ekonominé analizé
Turinys:
— ISnagrinéti institucijos, kurioje atliekama praktika, veiklos planavimo ir analizés metodus;

— Atlikti iSsamig praktikos vadovo nurodytos arba pasirinktos (ir su vadovu suderintos)
konkrecios srities veiklos rodikliy kiekybine bei kokybine analize, apibendrinti jos rezultatus ir
pateikti iSvadas (raidos prognoze, diagnozuoty problemy sprendimy variantus ir pan.).

Saka: Finansai
Turinys:
— ISnagrinéti jmonés (institucijos) veiklos iSorés ir vidaus finansinés rizikos veiksnius.

— I8analizuoti ir jvertinti pagrindinius finansinius rodiklius, prognozuoti jmonés veiklos
finansinius rezultatus, pinigy srautus; savarankiskai atlikti finansinés ir ekonominés problemos
tyrima.

— Pateikti kritiSkg vertinimg, suformuluoti iSvadas ir konkreCius pasidlymus pagrjstiems
finansiniams sprendimams priimti.

Saka: Tarptautiné ekonomika
Turinys:

— ISnagrinéti jmonés (institucijos) veiklos strateginius tikslus ir uzZdavinius, iSrySkinant jy
tarptautine veiklg ir svarbg Lietuvos ekonomikai.

— I8analizuoti jmonés (institucijos) tarptautinés veiklos specifikg, keleriy paskutiniy mety
tarptautinés veiklos rezultatus ir iSvardinti svarbiausius strateginio bei operatyvinio pobudZzio
klausimus ekonomikos globalizavimo sglygomis.

— |8tirti organizacijos ar jmonés tarptautine ekonomine aplinkg ir kaitos tendencijas.

— Pateikti pagrjstas iSvadas ir suformuluoti konkrecius pasitlymus dél jmonés (institucijos)



2.2. Vadybos ir verslo administravimo bakalauro studijy programa
IV kursas. Trukmé: 14 sav., 15 kredity.

Tikslas — jtvirtinti ir tobulinti studijy metais suformuotas (jgytas) Zinias, kompetencijas ir
praktinés profesinés veiklos gebéjimus.

Saka: Buhalteriné apskaita ir auditas

Turinys:

ISnagrinéti — pasirinktinai arba kompleksiSkai — tokias konkrecios jmonés (institucijos)
vadybos ir verslo administravimo veiklas kaip: finansinés apskaitos tvarkymas, valdymo
apskaita, audito bei vidaus kontroles organizavimas ir atlikimas.

ISnagrinéti jmonés (institucijos) finansinés apskaitos sistemg ar jos elementus, nacionaliniy ir
tarptautiniy finansinés apskaitos reglamenty praktinj taikyma.

IStirti jmonés (institucijos) valdymo apskaitos organizavimg, informacijos valdymo tikslams
parengimo ir prognozavimo metodus.

ISanalizuoti jmonés (institucijos) vidaus kontrolés metodus, joje atliekamos audito veiklos
reglamentavima; audito procesg taikymg praktikoje.

Pateikti pagrjstas iSvadas ir suformuluoti konkre€ius pasitlymus dél jmonés (institucijos)
apskaitos, vidaus kontrolés sistemos ir audito veiklos tobulinimo.

Saka: Komercija

Turinys:

ISnagrinéti verslo jmonés/organizacijos atskiry verslo procesus (pirkimo ir tiekimo, prekiy
priemimo, sandéliavimo ir saugojimo, prekiy pardavimo organizavimo, atsiskaitymo su
pirkéjais, popirkiminio prekiy aptarnavimo) ir nustatyti jy esamag padét;.

ISanalizuoti keleriy paskutiniyjy mety verslo jmonés/organizacijos galutinius veiklos rodiklius,
koncentruojantis j rodiklius, susijusius su komercine ir finansine veikla.

ISnagrinéti verslo jmonés/organizacijos padétj jos artimiausiy konkurenty atzvilgiu, iStirti
makro aplinkos veiksniy galimg poveikj tiriamajai jmonei/organizacijai.

Atlikus verslo jmonés/organizacijos analize, gauty rezultaty vertinimg ir taikant integruotg
pozilrj j jmonés/organizacijos vidaus ir iSorés situacijg, pateikti suvestine remiantis SSGG
(SWOT) analize.

Jvertinti verslo jmonés/organizacijos strategijg einamuoju laikotarpiu ir parengti pasidlymus jai
tobulinti.

Atlikus tyrimg, iSnagrinéti aktualig jmonés/organizacijos verslo kirimo ir/ar valdymo problemg
ir pateikti pasitlymus jai spresti.

Saka: Rinkodara ir globalus verslas

Turinys:

ISanalizuoti esamg jmonés/organizacijos rinkodaros situacijg: rinkodaros makro-, mikro- ir
vidines aplinkas; apibendrinant analize, atlikti jmonés/organizacijos grésmiy/galimybiy bei
stipriyjy/silpnyjy pusiy analize.

Identifikuoti jmonés/organizacijos tiksline rinkg/as bei nustatyti, kokiy rinkodaros tiksly yra
siekiama apsibréztoje rinkoje/ose; pateikti konkreCius pasidlymus ir rekomendacijas, kaip
jmoneé galéty praktiSkai pasiekti uzsibréztus tikslus.

Saka: Verslo organizavimas

Turinys:

ISnagrinéti jmonés/organizacijos (verslo/produkty) portfelj jvertinti verslo jmonés/organizacijos
padetj jos artimiausiy konkurenty atzvilgiu.
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— ISnagrinéti verslo jmonés/organizacijos atskirus verslo procesus (pirkimo ir tiekimo, gamybos
(paslaugy karimo), personalo valdymo, paskirstymo ir pan.) ir nustatyti jy esama padét;.

— |8analizuoti keleriy paskutiniyjy mety verslo jmonés/organizacijos veiklos rodiklius,
koncentruojantis j rodiklius, susijusius su gamybine, komercine ir finansine veikla.

— Nustatyti makro aplinkos veiksniy galimg poveikj tiriamajai jmonei ir jvertinti sillomus jmonés
strateginius pasirinkimus.

— Atlikus verslo jmonés/organizacijos analize, gauty rezultaty vertinimg ir taikant integruotg
poZzilrj j jmonés/organizacijos vidaus ir iSorés situacijg, pateikti suvestine remiantis SSGG
(SWOT) analize.

— )vertinti verslo jmonés/organizacijos strategijg einamuoju laikotarpiu ir parengti pasidlymus jai
tobulinti.

2.3. Vadybos informaciniy sistemy bakalauro studijy programa
IV kursas. Trukmé: 14 sav., 15 kredity.

Tikslas — jtvirtinti ir tobulinti sukauptas studijy metais Zinias i§ IS analizés, projektavimo ir
naudojimo organizacijose, stiprinti praktinio darbo patirtj ir iniciatyvuma.

Turinys:
— Atlikti organizacijos informaciniy sistemy poreikiy analize:

e susipazinti su organizacija, jos veiklos sritimi, strategija ir organizacine struktdra;
organizacijos mikroaplinka — klientais, konkurentais, partneriais; organizacijos padétimi ir
konkurenciniu pajégumu; istirti organizacijos verslo procesus, atlikti vertés grandinés
analize; atlikti organizacijos SSGG analize ir iSskirti kritinius sékmés veiksnius;

e surinkti, grupuoti ir analizuoti duomenis apie organizacijos (ar organizacijos padalinio)
darbuotojy informacinius, veiklos automatizavimo ir kitus poreikius, naudojamg
informacine sistemg, jos gebéjimus tenkinti nustatytus poreikius. Palyginti su analogisky
ar giminingy organizacijy informacinémis sistemomis ir jy vaidmeniu. Atlikti pazangiy Sios
srities informaciniy sistemy patirties analize.

2.4. Verslo ir teisés bakalauro studijy programa
IV kursas. Trukmé: 14 sav., 15 kredity.

Tikslas — jtvirtinti ir tobulinti suformuotas (jgytas) studijy metais Zinias, kompetencijas ir praktinés
profesinés veiklos gebéjimus, t. y. suformuoti studenty jgudzius Siose srityse: jvairaus lygmens
teisés akty rengimo bei analizés; vieSyjy ir privaciy juridiniy asmeny vadybos bei administravimo;
personalo vadybos; valstybés konstitucinés sgrangos; vieSojo administravimo.

Turinys:

Praktinéje veikloje realizuoti studijy metu jgytas teorines zinias, ypatingai susiejant teisinj
reguliavima su poveikiu vadybiniams bei ekonominiams procesams tiek mikro, tiek ir makro lygiu,
t. y. iSanalizuoti atitinkamus procesus tiek privaCiuose, tiek ir vieSuosiuose juridiniuose asmenyse.
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. BAKALAURO STUDIJYU PROFESINES PRAKTIKOS
IFORMINIMO IR GYNIMO TVARKA

Pasibaigus Praktikai, priklausomai nuo studijy, praktikos programos ir praktikos apraso
reikalavimy, studentas pateikia Praktikos ataskaitg, kuri atspindi profesinés Praktikos rezultatus.

3.1. Ataskaitos struktura ir reikalavimai

Profesinés Praktikos ataskaitoje yra analizuojamos pasirinktos Praktikos institucijos veikla
(Praktikos institucijos struktira, veiklos organizavimas ir pan.), jos problemos ir aktualds klausimai
bei teikiami pasitlymai problemoms spresti. Profesinés Praktikos ataskaitoje turi atsispindéti:

— Praktikanto darbo, jgyty Ziniy ir gebéjimy Praktikos institucijoje turinys, nurodant, ar ir kokiu
mastu atlikta Praktika leido studentui iSnagrinéti ir perprasti su profesinés Praktikos institucijos
(jmonés) veikla susijusias problemas.

— Praktikos institucijos tikslai, struktdra ir veikla, nekartojant informacijos, kuri pateikiama
Praktikos institucijos veiklg reglamentuojanciuose aktuose ir (ar) jos interneto svetainéje (Sig
informacijg rekomenduojama pateikti Praktikos ataskaitos prieduose).

— Analizuojamy su Praktikos institucijos veikla susijusiy problemy jvardijimas ir aiSkinimas,
remiantis studijy metu jgytomis teorinémis Ziniomis.

— Pagrijsti pasitlymai, remiantis studento atlikta analize, Praktikos institucijos veiklai tobulinti ir
problemy sprendimo badai.

PROFESINES PRAKTIKOS ATASKAITA. Ataskaitos pagrindinés (privalomos) sudétinés dalys
yra Sios:

e Antrastinis (titulinis) lapas (2 priedas);

e Institucijos (jmonés) profesinés praktikos vadovo vertinimas (3 priedas);

e Turinys;

e |vadas;

e Bendroji dalis (1 skyrius);

e Analitiné dalis (2 skyrius);

e Profesinés praktikos iSvados ir pasitlymai;

e Literatdros ir Saltiniy sarasas;

e Priedai.

Jvadas. Jvade turi bati suformuluoti praktikos tikslas, uzdaviniai, taikomi metodai, iskile sunkumai
praktikos metu ir problemos.

Bendroji dalis (1 skyrius). Bendroje dalyje turi biti pateikta: trumpa institucijos (jmonés)
charakteristika: teikiamos paslaugos ar gaminamos prekés, organizacijos forma, struktira.
Praktikantas apraso praktikos vietg organizacijos struktlroje, savo atliktg darbg ir pasiektus
rezultatus; pazymi, kaip jmonés darbuotojai padéjo praktikantui jgyvendinti praktikos tikslus ir
spresti iSkilusias problemas.

Analitiné dalis (2 skyrius). Analitinéje dalyje turi bati pateikta praktikanto uzduogciy atlikimo analizé,
gauty rezultaty apraSymas.

Profesinés praktikos iSvados ir pasiiilymai. Sioje dalyje turi biti pateikti:
e atlikty darby apibendrinimas, pagrindinés iSvados, kaip pavyko jgyvendinti praktikos
programos tikslus, uzdavinius, ir jgyta patirtis. ISvados pateikiamos i$ viso darbo ir turi

atitikti praktikos uzdavinius. Sioje dalyje nepatartina naudoti lenteliy, grafinés medziagos.
ISvados paprastai numeruojamos ir pateikiamos 1-2 puslapiuose;
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e pasitlymai praktikos institucijos (jmonés) veiklai tobulinti ir problemy sprendimo bidai. Be
to, pateikiami pasiudlymai praktikos eigos ir atlikimo tobulinimui kitiems mokslo metams.
Pasitlymai pateikiami atskirai — po apibendrinimy ir iSvady. Pasitdlymai turi bati numeruoti
ir argumentuoti.

Priedai. Ataskaitos prieduose pateikiama iliustraciné medziaga, schemos, paveikslai, lentelés ar
jvairGs lankstinukai ir pan. Priedai segami eilés tvarka pagal tai, kokia seka jie buvo paminéti
tekste.

3.2. Ataskaitos jforminimas

Praktikos ataskaitos apimtis (be priedy) — apie 20 puslapiy (apie 40 tdkst. spaudos Zenkly su
tarpais), laikantis standartiniy raSybos taisykliy reikalavimy.

Praktikos ataskaita raSoma lietuviy kalba laikantis bendrinés lietuviy kalbos normy ir moksly
srities (krypties) terminijos. Rasto kalba turi bati logiSka ir aiski. Batina vartoti moksline kalbg ir
terminus. Prie§ pradedant rasyti reCiau vartojamg ar individualy sutrumpinima, pateikiamas
nesutrumpintas jo variantas, o po to skliausteliuose — sutrumpinimas. Jei vartojami specifiniai
terminai, jie turi bati aptarti tekste arba pateikti darbo pradzioje (prie$ jvada) su antraste ,Terminy
paaiskinimy sgrasas”“.

Ataskaitos tekstas raSomas kompiuteriu Times New Roman Sriftu. Tekstas spausdinamas tik
vienoje A4 (210x297 mm) arba A4L (297x210 mm) formato balto popieriaus lapo puséje 12 pt
Sriftu ir 1,5 intervalu tarp eilu€iy, paliekant tokio plocio parastes: kairioji — 30 mm, deSinioji — 10
mm, virSutiné — 20 mm, apatiné — 20 mm.

|[forminant profesinés praktikos ataskaitg laikomasi Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto
,Bakalauro rasto darby metodiniy nurodymy* reikalavimy.

Praktikos ataskaitos pabaigoje, po pateikty iSvady ir pasidlymy, bdtina patvirtinti raSiusiojo
ataskaitg autorystés teises parasu ir data.

3.3. Ataskaitos pateikimas ir vertinimas

Atlike praktikg, studentai privalo uZregistruoti praktikos ataskaitg kuruojancioje katedroje.
Kiekviena katedra savo vadovaujamy grupiy atS8akoms nustato praktikos ataskaitos registracijos
datg, bet ne véliau kaip geguzés 15 d.

Praktika gali bGti ginama ir vertinama, jei buvo:

o studentas dekano jsakymu i8leistas j praktika;
o pateikta atitinkanti reikalavimus profesinés praktikos ataskaita;
e pateiktas institucijos (jmonés) profesinés praktikos vadovo vertinimas (3 priedas).

Profesinés praktikos ataskaitos gynimas po praktikos atlikimo ir ataskaitos parengimo
organizuojamas VU EVAF katedrose (pagal studijy programy ir atS8aky pavaldumg), atsizvelgiant
] 4 priede pateiktus praktikos vertinimo kriterijus ir vertinimo sistema.

Profesinés praktikos ataskaita ginama pas studentui paskirtg praktikos vadova (arba
programos komiteto/katedros sprendimu sudarytoje praktikos gynimo komisijoje), kuris
nustato vertinimg uz profesine praktika, remdamasis:

e profesinés praktikos institucijos (jmonés) vadovo rastiSkame vertinime iSdéstyta nuomone
apie studento atliktg praktikg ir jos jvertinimu;
e profesinés praktikos gynimo rezultatais.

Be pateisinamy priezasCiy laiku nepateikta profesinés praktikos ataskaita ar neigiamas
profesinés praktikos jvertinimas studentui reiSkia akademine skolg, kuri likviduojama VU studijy
nuostaty numatyta tvarka. Profesinés praktikos ataskaita saugoma VU numatyta tvarka.
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IV. PRIEDAI

1 priedas. TriSalés sutarties pavyzdys

|REGISTRUOTA

STUDENTO PROFESINIO PRAKTINIO MOKYMO SUTARTIS Nr.

20 m. d.
Vilnius

Vilniaus universitetas (toliau — aukstoji mokykla), atstovaujamas prodekanés doc. dr.
Romos Adomaitienés, veikiancios pagal Vilniaus universiteto Rektoriaus iSduotg jgaliojimag Nr.
RI-276, ir (institucijos, jmonés, priimancios atlikti praktika, pavadinimas) (toliau — institucija,
jmoné), atstovaujama (vardas ir pavardé, pareigos), veikiancio pagal (institucijos jsakymas),
bei bakalauro (studijy forma) studijy (studijy programos pavadinimas) programos (atSakos
pavadinimas) atSakos (kursas) kurso studentas(-¢) (studento(-és) vardas, pavardeé), gimes(-
usi) (gimimo data), gyvenantis(-i) (nuolatinés gyvenamosios vietos adresas),
vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teisés aktais, sudaro Sig sutart;:

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si sutartis sudaroma visam profesinés praktikos (toliau — praktika) institucijoje, jmonéje
laikotarpiui.

2. Studentas atlieka praktikg pagal aukstosios mokyklos parengtg praktikos programa.
Vadovaujantis praktikos programa Sioje sutartyje nurodoma:

2.1. Praktikos tikslas: ;
2.2. Praktikos turinys: ;

2.3. Praktikos trukmé — praktika prasideda 20__ m. mén. __ d. irbaigiasi20 _ m.
mén. __d.;

2.4 Kitos praktikos atlikimo saglygos ir tvarka:

Il. AUKSTOSIOS MOKYKLOS TEISES IR |SIPAREIGOJIMAI

3. Aukstoji mokykla jsipareigoja:
3.1. Uztikrinti studento, siun¢iamo atlikti praktikos, bating praktikai teorinj ir praktinj parengima;

3.2. Kontroliuoti studento praktikos eigq ir prireikus kartu su institucijos, jmonés atsakingais
darbuotojais (arba valstybés institucijos atsakingais valstybés tarnautojais) operatyviai spresti
iSkilusias problemas suteikiant studentui reikalingg pagalbg;

3.3. Parengti praktikos uzduotj ir jg suderinti su institucijos, jmonés praktikos vadovu;
3.4. Skirti praktikos vadovg — aukStosios mokyklos déstytoja.
4. Aukstoji mokykla turi teise atSaukti studenta iS praktikos, jeigu:
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4.1. Institucija, jmoné studento praktikai nesuteikia praktikos atlikimo vietos pagal studijy
programa;

4.2. Studentas padaro praktikos drausmés pazeidimuy;
4.3. Studentui yra skiriamas atlikti vien tik nekvalifikuotas darbas.

lll. INSTITUCIJOS, ]MONES TEISES IR |SIPAREIGOJIMAI

5. Institucija, jmoné sipareigoja:

5.1. Suteikti studentui praktinio mokymo vietg (praktinio mokymo vietos pavadinimas ir
adresas), aprapinti jj praktinio mokymo uzduotimis, Sioms uzduotims atlikti reikiamais dokumentais,
neatitraukti studento nuo praktinio mokymo uzduodciy atlikimo;

5.2. UZtikrinti, kad studentui bdty paskirtas kompetentingas institucijos, jmonés praktikos
vadovas;

5.3. Organizuoti batinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei priedgaisrinés saugos instruktazus;

5.4. Vadovaujantis institucijoje, jmonéje veikianciais darbo tvarkos ir sglygy nuostatais, uztikrinti
studentui darbuotojy saugos ir sveikatos bei higienos normas atitinkancias darbo salygas;

5.5. Vykdyti studento praktikos apskaitg; pasibaigus praktikai, pateikti atsiliepimg apie studento
atliktg praktikg ir jos rezultatus;

5.6. Informuoti aukstajg mokyklg apie praktikos drausmés pazeidimus, studento neatvykima j
praktika;

5.7. Papildomi institucijos, jmonés jsipareigojimai —

6. Institucija, jmoné turi teise leisti studentui savarankiskai, be praktikos vadovo pagalbos, atlikti
jam pavestas funkcijas gaminant prekine produkcijg arba teikiant mokamas paslaugas tik tais atvejais,
jeigu institucija, jmoné sudaro su studentu laikingjg darbo sutartj teisés akty nustatyta tvarka.

IV. STUDENTO TEISES IR |SIPAREIGOJIMAI

7.Studentas jsipareigoja:

7.1. Stropiai vykdyti praktinio mokymo uzduotis; neatvykus j praktikg institucijoje, jmonéje,
nedelsiant pranesti apie tai praktikos vadovui, nurodyti priezastj, o ligos atveju — pateikti gydytojo
pazyma;

7.2. Laikytis institucijos, jmonés nuostaty (jstaty) ir darbo tvarkos taisykliy pagal darbo tvarkos ir
salygy nuostatus, laikyti paslaptyje institucijos, jmonés komercines ir kitas paslaptis, jei praktikos metu
gaus slapty ar nepageidaujamy platinti duomeny bei techniniy dokumenty;

7.3. Tausoti institucijos, jmonés turtg, uz padarytg materialine zalg atsakyti jstatymy nustatyta
tvarka;

7.4. Laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés apsaugos taisykliy reikalavimy;
7.5. Parengti praktikos ataskaitg;

7.6. Papildomi studento jsipareigojimai —

8.Studentas turi teise:

8.1. Gauti i$ aukstosios mokyklos praktikos programg bei visg informacija, susijusig su praktikos
atlikimu;

8.2. Gauti i$ institucijos, jmonés praktikos uzduotj (uzduotis), darbuotojy saugos ir sveikatos bei kitas
praktikai atlikti reikalingas priemones.
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V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9.Si sutartis gali biti pakeista tik radytiniu visy $aliy susitarimu. Sutarties pakeitimai yra neatsiejama
Sios sutarties dalis.

10. Si sutartis gali bati nutraukiama:
10.1. Jei studentas pasalinamas i$ aukstosios mokyklos teisés akty nustatyta tvarka;

10.2. Jei studentas Siurk3Ciai paZeidzia institucijos, jmonés nuostatus (jstatus) ir darbo tvarkos
taisykles;

10.3. Saliy susitarimu.

11. Sutarties Salis praneSa kitoms sutarties Salims apie sutarties nutraukimg ne véliau kaip prie$ 5
darbo dienas.

12. Visi ginCai, kuriy sutarties Salys negali iSspresti geranoriSkai ir susitardamos, sprendziami
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

13. Si sutartis jsigalioja nuo (metai, ménuo, diena) ir galioja iki praktikos atlikimo ir visy kity
jsipareigojimy pagal Sig sutartj jvykdymo.

14. Si sutartis sudaryta trimis egzemplioriais, turingiais vienodg teisine galig, po vieng kiekvienai
sutarties Saliai.

SALIY REKVIZITAI

Aukstoji mokykla: Studentas:

Vilniaus Universitetas (studento(-és) vardas, pavarde, telefono
Universiteto g. 3, numeris, el. pastas)

LT-01513 Vilnius

Jmonés kodas 211950810

PVM kodas LT 119508113

Institucija, jmoné:

(institucijos, jmonés, priimancios atlikti
praktikg, pavadinimas, adresas, institucijos
kodas)

VU Ekonomikos ir verslo administravimo
fakultetas
Saulétekio al. 9, Il rimai

LT-10222 Vilnius

Institucijos Praktikos vadovas:

(papildomai nurodoma — institucijos praktikos
vadovo pareigos, vardas, pavardé, pareigos,
telefono numeris, el. pastas)

SALIY PARASAI
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2 priedas. Profesinés praktikos ataskaitos titulinis lapas

VILNIAUS UNIVERSITETAS
EKONOMIKOS IR VERSLO ADMINISTRAVIMO FAKULTETAS

(studijy programa, Saka, kursas)

(profesinés praktikos atlikimo institucijos pavadinimas)

(studento vardas ir pavardé)

Profesinés praktikos
ATASKAITA

VU EVAF profesinés praktikos vadovas

(vardas, pavarde)

(parasas)

Institucijos profesinés praktikos vadovas

(vardas, pavarde)

Ataskaitos jteikimo data

Registracijos Nr.

Ataskaita jvertinta

(jvertinimo balas, VU EVAF praktikos vadovo paraSas, data)

Vilnius, 20.....
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3 priedas. Institucijos (jmonés) profesinés praktikos vadovo vertinimas

INSTITUCIJOS (JMONES) PROFESINES PRAKTIKOS VADOVO VERTINIMAS

Studentas(-é)

(vardas, pavarde)

Institucijos profesinés praktikos vadovas

(vardas, pavarde)

Vadovo atsiliepimas

Praktika vertinama balais

18



4 priedas. Profesinés praktikos vertinimas

1. Profesiné praktika vertintina remiantis Siais kriterijais:

Profesinés kompetencijos kriterijus. Vertinama, kiek studentas atlikdamas praktikg pritaiké ir
patobulino studijy metu jgytas profesines zinias. Vertinant atsizvelgiama j profesinés praktikos
ataskaitoje pateiktg praktikos institucijos bendros struktdros ir funkcijy arba tam tikry veiklos sriciy
(aspekty) analizés kokybe. Atsizvelgiama, ar buvo atlikta jos ir panasiy institucijy Lietuvoje ar
kitose valstybése lyginamoji analize bei jvertinti institucijos veiklos privalumai bei trikumai.

SavarankiSkumo kriterijus. Vertinama, kiek studentas savarankiSkai atliko praktikos institucijos
(jmonés) struktdros ir veiklos analize.

Aktyvumo ir iniciatyvumo kriterijus. Vertinama, kaip ir kiek studento atlikta profesiné praktika
prisidéjo prie praktikos institucijos (jmonés) geresnio funkcionavimo, kaip gerai studentas
susipazino su praktikos institucijos struktdra ir funkcijomis.

Aiskumo ir iSsamumo kriterijus. Vertinant atsizvelgiama | profesinés praktikos ataskaitos
struktdros ir déstymo aiSkumag bei iSsamuma.

Ataskaitos jforminimo kriterijus. Praktikos ataskaita turi atitikti bendruosius Ekonomikos ir verslo
administravimo fakulteto ,Bakalauro rasto darby metodiniy nurodymy” reikalavimus ir patarimus.

2. Naudotina Praktikos vertinimo schema 10 baly sistemoje:

puiku (de8imt) — labai aktyviai prisidéjo prie praktikos institucijos darbo, puikiai pritaike ir
patobulino studijy metu jgytas profesines zinias, pateiké savarankiska, aiSkia, iSsamia, be jokiy
jforminimo trokumy ir praktine verte turincig praktikos ataskaitg (su pasitlymais, kaip tobulinti
praktikos institucijos veiklg ir strukttirg);

labai gerai (devyni) — aktyviai prisidéjo prie praktikos institucijos darbo, pritaiké ir patobulino
studijy metu jgytas profesines Zinias, pateiké savarankiska, aiSkig, iSsamia, be techniniy trikumy
(ar tik su daliniais trakumais), ir praktine verte turin€ig praktikos ataskaita;

gerai (aStuoni) — dalyvavo praktikos institucijos darbe, i$ dalies pritaike ir tobulino studijy metu
joytas Zinias, pateiké aiSkig, iSsamig ir savarankiSskg daline prakting verte turinCig praktikos
ataskaitg (galimi kai kurie techniniai triikumai);

vidutiniSkai (septyni) — praktikos institucijos darbe i$ dalies pritaiké ir patobulino jgytas studijy
metu Zinias, pateiké daugiau apraSsomojo nei analitinio pobtdzio bei turin€ig techniniy trakumy
praktikos ataskaita;

patenkinamai (Se$i) — neaktyviai dalyvavo praktikos institucijos darbe, pateiké pasyviu medZiagos
iSdéstymu grindZziama, nepakankamai i8samig, turinCig techniniy trdkumy praktikos ataskaita;

silpnai (penki) — praktikos institucijos darbe dalyvavo neaktyviai, netiksliai vykdé institucijos
praktikos vadovo pavedimus, pateiké nesavarankiSskg, nei§samig techniniy tridkumy turinCig
praktikos ataskaitg;

blogai (keturi) — nevykdé arba blogai vykdé institucijos praktikos vadovo pavedimus, pateiké
plagijuotg arba neiSsamia, neaiskig ir esminiy trdkumy turincig praktikos ataskaita.
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