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SVARSTYTA. 2019 mety skatinimo uZ auk§tus mokslo pasiekimus tvarkos tvirtinimas.
Elektroniniam balsavimui buvo pateiktas siiilymas:
Patvirtinti ir teikti Rektoriui 2019 mety skatinimo uZ aukstus mokslo pasiekimus tvarka, kuri yra

suderinta su CR

Balsavimo rezultatai:
Balsavime dalyvavo 18 EVAF tarybos nariy, visi balsavo vienbalsiai.

Pritarta (vienbalsiai, bendru sutarimu)

NUTARTA. Teikti Rektoriui tvirtinti 2019 mety skatinimo uZ aukstus mokslo pasiekimus tvarka.
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PATVIRTINTA
Vilniaus universiteto rektoriaus
2019 m. kovo d. jsakymu Nr. R-

VILNIAUS UNIVERSITETO EKONOMIKOS IR VERSLO ADMINISTRAVIMO
FAKULTETO SKATINIMO UZ AUKSTO LYGIO MOKSLO PASIEKIMUS TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto skatinimo uZ auksto
lygio mokslo pasiekimus tvarkos apraso (toliau — Aprasas) tikslas — motyvuoti Vilniaus universiteto
Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto (toliau — Fakultetas) akademinius ir neakademinius
darbuotojus (toliau — Tyrejai) vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus, gerinti Fakulteto mokslinés
produkcijos kokybeg ir Fakulteto akademine reputacija.

2. Apraas taikomas visiems Tyréjams, publikavusiems straipsnius, monografijas ar jy dalis
bei pasiekusiems kity reik§mingy mokslo pasiekimy su Fakulteto prieskyra.

5 5 II SKYRIUS
SKATINIMO UZ AUKSTO LYGIO MOKSLO PASIEKIMUS TVARKA

3. Skatinimui uz auks$to lygio mokslinés veiklos rezultatus skiriama Fakulteto akademiniy
darbuotojy darbo uzmokescio fondo dalis nustatoma Universiteto tarybos nustatyta tvarka.

4. Tyréjai yra skatinami uz ne senesnius nei einamuyjy arba vieneriy praéjusiy kalendoriniy
mety mokslo pasiekimus. '

5. Tyréjai uz auk$to lygio mokslo pasiekimus yra skatinami mokant jiems vienkartines
premijas, skiriamas uz:

5.1. straipsnius leidiniuose, jtrauktuose | ABS Academic Journal Guide 2018 (Apraso 1
priedas) auksCiausio lygio recenzuojamy leidiniy sgrada, vieng straipsnj vertinant 1,5 Vilniaus
universiteto ménesinés bazinés algos (toliau - BA) dydzio premija;

5.2.  straipsnius leidiniuose, jtrauktuose | Clarivate Analytics Web of Science arba Scopus
duomeny bazes, vieng straipsnj vertinant 0,36 BA dydZio premija;

5.3.  straipsnius konferencijy pranesimy rinkiniuose, jtrauktuose j Clarivate Analytics Web
of Science arba Scopus duomeny bazes, vieng straipsnj vertinant 0,18 BA dydzio premija;

5.4.  tarptautiniu mastu pripaZintos mokslo leidyklos (Apraso 2 priedas) isleistas mokslo
monografijas ar jy skyrius, viena autorinj lanka (40 000 spaudos Zenkly, jskai¢iuojant tarpelius)
vertinant 0,15 BA dydZio premija;

5.5.  kitas mokslo monografijas ar jy skyrius, vieng autorinj lanka vertinant 0,03 BA dydzio
premija;

5.6.  dalyvavima mokslo projektuose;

6. Premijos uz publikacijas pagal Apraso 5.1-5.5 papunk¢ius Tyréjui skiriamos:

6.1.  jei publikacija atitinka daugiau nei vieng ApraSo 5 punkte nurodyta kategorija, premija
skiriama vieng karta, pagal didZiausia suma jvertinta kategorija;

6.2.  atsizvelgiant i jo indélj rengiant publikacijg. Jei publikacija yra parengta kartu su
bendraautoriais, premija skaiiuojama pagal formule:

P
Premijos dydis = b x —
Ny

kurioje:
P — uZ publikacijag numatytas premijos dydis, atitinkantis Aprado 5.1-5.5 papunkéiuose
nurodytas sumas;




N, — visy darbo autoriy skai€ius (jei tarp jy yra autoriy su Fakulteto prieskyra, bet jiems
skatinimas yra negalimas (studentai, nebedirbantys darbuotojai), N, yra atitinkamai
sumazinamas),

b — koeficientas, nustatomas Fakulteto tarybos sprendimu (ne didesnis kaip 1,5). Jei

publikacija parengta tik su bendraautoriais i§ Fakulteto, koeficientas b prilyginamas vienetui,

b=1.

6.3. uz publikacijas, kuriose nurodyta Fakulteto prieskyra. Tyréjui, publikacijoje
nurodZiusiam Vilniaus universiteto ir kitos institucijos prieskyras, premija dalinama i§ prieskyry
skai¢iaus. Si nuostata netaikoma Fakulteto jsteigty tarpinstituciniy dariniy Tyréjams;

6.4.  uz paskelbtas ir Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos informacinéje sistemoje
(eLABA) uZregistruotas publikacijas;

7. Premijos pagal ApraSo 5.6 papunktj apskai¢iuojamos pagal formule:

Premijos dydis = kx DU x mx E,

kurioje:

k - koeficientas, nustatomas Fakulteto tarybos sprendimu (ne didesnis kaip 0,33),
atsiZvelgiant j Fakulteto biudZeta ir 1é3as, skirtas skatinimui uz aktyvy dalyvavima mokslo
projektuose;

DU - darbuotojo tarnybinio atlyginimo uZ darbg pagrindinése pareigose dydis;
m — ménesiy, uz kuriuos skai¢iuojamas premijos dydis, skaicius;
E, — projekto vykdymo metu atsisakoma darbo pagrindinése pareigose etato dalis.

8. Premijos uz auksto lygio mokslo pasiekimus vadovaujantis §iuo Aprasu skiriamos viena
karta per ketvirtj.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. ApraSo pakeitimus Fakulteto taryba teikia tvirtinti Universiteto rektoriui.




