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ISAKYMAS
DEL VILNIAUS UNIVERSITETO REKTORIAUS 2017 M. GRUODZIO 5 D. [SAKYMO
NR. R-544 ,,DEL VILNIAUS UNIVERSITETO EKONOMIKOS IR VERSLO
ADMINISTRAVIMO FAKULTETO SKATINIMO UZ AUKSTO LYGIO MOKSLO
PASIEKIMUS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO" PAKEITIMO

Vadovaudamasis Vilniaus universiteto statuto 43 straipsnio 1 dalies 22 ir 42 punktais,
Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos apraso, patvirtinto Vilniaus universiteto
(toliau — Universitetas) tarybos 2018 m. vasario 14 d. nutarimu Nr. T-2018-2-2 ,.Dél Vilniaus
universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos apraso patvirtinimo® (su vélesniais pakeitimais),
31.1 papunk¢iu ir Vilniaus universiteto skatinimo uz auksto lygio mokslo pasiekimus tvarkos apraso,
patvirtinto Universiteto rektoriaus 2017 m. balandZio 4 d. jsakymu Nr. R-122 ,Dél Vilniaus
universiteto skatinimo uz auks$to lygio mokslo pasiekimus tvarkos apraSo patvirtinimo* (su
pakeitimais Universiteto rektoriaus 2017 m. balandzio 13 d. jsakymu Nr. R-137 ir Universiteto
rektoriaus 2018 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. R-151), 5.4 papunkciu,

pakeiciu Vilniaus universiteto Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto skatinimo
uz auksto lygio mokslo pasiekimus tvarkos apraSa, patvirtintag Universiteto rektoriaus 2017 m.
gruodzio 5 d jsakymu Nr. R-544 | D¢l Vilniaus universiteto Ekonomikos ir verslo administravimo
fakulteto skatinimo uz auksto lygio mokslo pasiekimus tvarkos apraso patvirtinimo* (Universiteto
rektoriaus 2021 m. vasario 17 d. jsakymo Nr. R-59 redakcija), ir iSdéstau jj nauja redakcija
(pridedama).
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VILNIAUS UNIVERSITETO EKONOMIKOS IR VERSLO ADMINISTRAVIMO
FAKULTETO SKATINIMO UZ AUKSTO LYGIO MOKSLO PASIEKIMUS TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto skatinimo uz auksto
lygio mokslo pasiekimus tvarkos apraso (toliau — Aprasas) tikslas — motyvuoti Vilniaus universiteto
(toliau — Universitetas) Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto (toliau — Fakultetas)
akademinius ir neakademinius darbuotojus (toliau — Tyréjai) vykdyti auksto lygio mokslinius
tyrimus, gerinti Fakulteto mokslinés produkcijos kokybe ir Fakulteto akademing reputacija.

2. Aprasas taikomas Tyréjams, publikavusiems auksto lygio mokslo pasiekimus — straipsnius,
monografijas ar jy dalis, dalyvavusiems moksliniuose projektuose ir (ar) pasiekusiems kity
reik§mingy mokslo pasiekimy su Universiteto prieskyra.

Il SKYRIUS
SKATINIMO UZ AUKSTO LYGIO MOKSLO PASIEKIMUS TVARKA

3. Skatinimui uz auksto lygio mokslo pasiekimus skiriama Fakulteto akademiniy darbuotojy
darbo uzmokescio fondo dalis, kuri yra apibrézta Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio
tvarkos aprasSe ir kituose Vilniaus universiteto teisés aktuose.

4. Tyr¢jai yra skatinami uz ne senesnius nei einamyjy arba vieny pra¢jusiy kalendoriniy mety
mokslo pasiekimus.

5. Tyréjai uz auksSto lygio mokslo pasiekimus yra skatinami mokant jiems vienkartines
premijas, skiriamas uz:

5.1. straipsnius leidiniuose, jtrauktuose j ABS Academic Journal Guide 2021 auksciausio
lygio recenzuojamy leidiniy sara$a, Viena straipsnj vertinant toliau nurodyto dydzio premija:

ABS Zurnalo lygmuo Premijos dydis, P
4* 4,5 X BA
4 3,25 X BA
3 2,25 X BA
2 1,5 X BA
1 1 XBA

kur BA — Universiteto baziné ménesiné alga;

5.2. straipsnius leidiniuose, jtrauktuose j Clarivate Analytics Web of Science arba Elsevier
Scopus duomeny bazes ir turincius cituojamumo rodiklius (IF, angl. Impact Factor) arba normuoto
zurnalo citavimo rodiklius (SNIP, angl. Source-Normalized Impact per Paper), vieng straipsnj
vertinant 0,5 Universiteto bazinés ménesinés algos (toliau — BA) dydzio premija;

5.3. mokslo monografijas ar jy skyrius, iSleistas tarptautiniu mastu pripazintos mokslo
leidyklos, patenkancios j Lietuvos mokslo tarybos pirmininko tvirtinamg Tarptautiniu mastu
pripazinty leidykly, kurios iSleido Lietuvos tyréjy monografijas, o Lietuvos mokslo ir studijy
institucijos jas teiké kaip socialiniy moksly srities mokslo darbus, aktualy sarasa. Vienas autorinis
lankas (40 000 spaudos zenkly, nejskaic¢iuojant tarpeliy) vertinamas 0,15 BA dydzio premija;

5.4. kitas mokslo monografijas ar jy skyrius, vieng autorinj lankg vertinant 0,05 BA dydzio
premija;
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5.5. pateiktas ir administracinge patikrg praéjusias tarptautiniy mokslo projekty paraiskas
vertinant Siais principais: kai Fakultetas yra paraiSkos koordinatorius skiriama 1 BA dydzio premija,
kai Fakultetas yra parai$kos partneris — 0,5 BA dydzio premija;

5.6. atliktus ir Lietuvos mokslo tarybos (toliau — LMT) kasmetiniame vertinime jskaitytus
kaip moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP) verslo ir vieSojo sektoriaus institucijy
uzsakomuosius darbus, vertinant Siuo principu: skiriama 25 proc. LMT kasmetiniame vertinime
jskaitytos sumos premija, bet ne daugiau nei 2 BA dydZio premija vienam tyréjui;

5.7. dalyvavimg mokslo projektuose ir atsisakant darbo pagrindinése pareigose dalies,
vertinant premijg pagal formulg:

Tyréjo premija = 0,3 X DU X m X E,

kurioje:

DU — darbuotojo tarnybinio atlyginimo uz darbg pagrindinése pareigose dydis;

m — ménesiy, uz kuriuos skaic¢iuojamas premijos dydis, skaicius;

E, — projekto vykdymo metu atsisakoma darbo pagrindinése pareigose etato dalis.

6. Premijos uz publikacijas — mokslo straipsnius ir mokslo monografijas, pagal Apraso 5.1-5.4
papunk¢ius Tyréjui skiriamos vadovaujantis Siais principais:

6.1. premijos dydis uz mokslinius straipsnius kartu su bendraautoriais pagal Apraso 5.1-5.2
papunkcius skai¢iuojamas pagal formule:

Tyréjo premija = i
Ny
kurioje:

P — premijos dydis, atitinkantis ApraSo 5.1-5.2 papunkéiuose nurodytas sumas;

N, — darbo autoriy, kurie yra Fakulteto tyréjai, skai¢ius; kity institucijy tyréjy bendraautorysté
premijos dydziui jtakos nedaro;

6.2. jei publikacija atitinka daugiau nei vieng Apraso 5.1-5.2 papunkéiuose nurodytag
kategorija, skiriama didziausia galima premija,

6.3. premijos dydis uz mokslines monografijas kartu su bendraautoriais pagal Apraso 5.3-5.4
papunkcius skai¢iuojamas proporcingai pagal Tyréjo parasytos dalies autoriniy lanky skaiciy (jeigu
dalis nenurodyta — ji padalinama proporcingai kiekvienam autoriui pagal bendrg autoriy skaiéiy);

6.4. jei publikacijos pagal Apraso 5.1-5.4 papunkc¢ius autoriy skaiCius yra didesnis nei 5,
premijos dydis mazinamas 30 proc., 0 jei daugiau, kaip 7 — 60 proc.;

6.5. jei publikacijoje nurodyta daugiau nei viena prieskyra, premijos dydis dalijamas i$
prieskyry skai¢iaus ir tyréjo premija mokama tik uz Universitetui tenkan¢ig dalj. Si nuostata
netaikoma Fakulteto jsteigty tarpinstituciniy dariniy Tyréjams;

6.6. premija skiriama tik uz jau paskelbtas (jskaitant ir preliminariai paskelbtas internete,
nurodant skaitmeninj objekto indikatoriy (DOI)) ir Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos
informacinéje sistemoje (eLABA) uzregistruotas publikacijas.

7. Premijos uz projektines veiklas paskirstymg pagal ApraSo 5.5-5.6 papunkcius
dalyvavusiems tyréjams nustato parai$kos vadovas.

8. Premijos uz auksto lygio mokslo pasiekimus vadovaujantis Aprasu skiriamos ne dazniau
kaip kartg per ketvirt;.

11 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Apraso pakeitimus, suderintus su Universiteto rektoriaus jsakymu sudaryta skatinimo uz
auksto lygio mokslo pasiekimus komisija, Fakulteto taryba teikia tvirtinti Universiteto rektoriui.
10. Patvirtintas Aprasas skelbiamas Fakulteto intraneto svetaingje.




