
 

 

 

 

 

DALYKO (MODULIO) APRAŠAS 

 

Dalyko (modulio) pavadinimas Kodas 

Kursinis darbas  

 

Dėstytojas (-ai) Padalinys (-iai) 

Koordinuojantis: Prof. Dr. Sigitas Urbonavičius 

Kitas (-i): 

Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 
Saulėtekio al. 9, II rūmai, LT 10222 Vilnius 

 

Studijų pakopa Dalyko (modulio) tipas 

Pirmoji Privalomasis  

 

Įgyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-os) 

Auditorinė Pavasario Lietuvių, anglų kalba 

 

Reikalavimai studijuojančiajam 

Išankstiniai reikalavimai: Rinkodara, Vadyba 

 

Dalyko (modulio) apimtis 

kreditais 

Visas studento darbo 

krūvis 

Kontaktinio darbo 

valandos 

Savarankiško darbo 

valandos 

5 130 8 122 

 

Dalyko (modulio) tikslas: studijų programos ugdomos kompetencijos 

 

Kursinio darbo rengimas ir gynimas yra labai svarbus savarankiško mokymosi proceso elementas, padedantis įgyti ir 

stiprinti įgūdžius bei gebėjimus, reikalingus analizuojant rinkodaros ir globalaus verslo teorinę medžiagą bei įgytas 

žinias pritaikant sisteminiame darbe, kuriame apibendrinama gauta informacija su plačiai suprantama verslo problema. 

Tuo pat metu ugdomi įgūdžiai struktūrizuoti didelę originalaus teksto apimtį nagrinėjamoje problemoje, gebėjimas 

surasti ir pasirinkti aktualius mokslinės literatūros šaltinius, gebėjimas suformatuoti darbą pagal pateiktus reikalavimus. 

Šio proceso metu įgyjamos žinios tam tikra tema.   

Šiuo dalyku siekiama ugdyti vartotojų elgsenos supratimo ir prognozavimo gebėjimus bei analitinį ir kritinį mąstymą 

 

 

Dalyko (modulio) studijų siekiniai Studijų metodai Vertinimo 
metodai 

Gebės identifikuoti teorinę ir praktinę rinkodaros ir globalaus 

verslo problemą bei išsikelti mokslinio darbo tikslą ir jį 

suskaidyti į uždavinius. 

Savarankiškas literatūros 

studijavimas, konsultacijos, 

grupinės diskusijos  

Kursinio darbo ir  

gynimo įvertinimas 

Gebės rinkti, atsirinkti, analizuoti ir apibendrinti teorinę 

literatūrą, atskleisti temą ir pasiekti tikslą mokslinio rašymo 

būdu.  

Gebės pagrįsti ir argumentuoti asmeninę nuomonę ar požiūrį 

į analizės objektus. 

Gebės analizuoti atskirus objektus, reiškinius, klasifikacijas, 

požiūrius ir pan., ir remiantis teorinėmis žiniomis, 

apibendrinti juos į reikšmingas struktūras ar ryšio modelius. 

Gebės apibendrinti didelės apimties informaciją ir pasiūlyti 

reikšmingus sprendimus.  

Gebės susisteminti ir suformatuoti darbą pagal pateiktus 

reikalavimus.  

Gebės pristatyti darbo rezultatus auditorijai nustatytu laiku, 

diskutuoti ir argumentuoti sprendimus demonstruojant žinias 

rinkodaros ir tarptautinio verslo tema siaurąja prasme. 



 
 

 

 
 

Temos 

Kontaktinio darbo valandos 
Savarankiškų studijų 

laikas ir užduotys 
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Užduotys 

Kursinio darbo temos pasirinkimas ir pagrindimas. 
 2     2 10 

Pasirinkti ir pagrįsti 

kursinio darbo temą. 

Kursinio darbo rengimo eigos planavimas. 
 2     2 10 

Sudaryti kursinio darbo 

rengimo planą 

Literatūros šaltinių analizė ir probleminės srities 

būklės įvertinimas. 

 2     2 90 

Išnagrinėti probleminės 

srities literatūros šaltinius, 

apibrėžti problemos 

išspręstumo būklę ir jos 

santykį su darbo 

tikslu. 

Tyrimo išvadų formulavimas 

 2     2 6 

Apibendrinti gautus 

rezultatus ir formuluoti 

išvadas 

Darbo įforminimas ir viešas gynimas. 

       6 

Įforminti kursinį 

darbą ir parengti jį 

gynimui. 

Iš viso 
 8     8 122 

 

 

Vertinimo strategija Svoris 

proc. 

Atsiskaitymo 

laikas 

Vertinimo kriterijai 

Kursinio darbo turinys  
 

80   

6 semestro 

pabaigoje, sesijos 

metu 

 

Galutinis įvertinimas nustatomas apskaičiavus komisijos 

narių įvertinimų aritmetinį vidurkį.  

Vertinimo kriterijai:  

10 (puikiai) - Puikios, išskirtinės žinios ir gebėjimai 

9 (labai gerai) - Tvirtos, geros žinios ir gebėjimai 

8 (gerai) - Geresnės nei vidutinės žinios ir gebėjimai 

7 (vidutiniškai) - Vidutinės žinios ir gebėjimai, yra 

neesminių klaidų 

6 (patenkinamai) - Žinios ir gebėjimai (įgūdžiai) blogesni 

nei vidutiniai, yra klaidų 

5 (silpnai) - Žinios ir gebėjimai (įgūdžiai) tenkina 

minimalius reikalavimus 

4, 3, 2, 1 (nepatenkinamai) - Netenkinami minimalūs 

reikalavimai 

Viešas pristatymas  10 

Atsakymai į klausimus  10 

 

 

Autorius Leidimo 

metai 

Pavadinimas Periodinio 

leidinio Nr. 

ar leidinio 

tomas 

Leidimo vieta ir 

leidykla ar internetinė 

nuoroda 

Privalomoji literatūra 

Jesson, J. 2011 Doing your literature review: 

traditional and systematic 

techniques.  

 London: SAGE  

Machi, L.,  

McEvoy, B 

2012 The literature review.   2d. ed Thousand Oaks : 

Corwin. 

Papildoma literatūra 

Oliver, P. 2012 Succeeding with your 

literature review: a handbook 

for students.   

 Maidenhead: Open 

University Press. 



Paltridge B., Starfield S. 

 

2007 Thesis and dissertation writing 

in a second language. 

 London: Routledge 

Whetten D. A. 

 

1989 What constitutes theoretical 

contribution 

Vol. 14, 

No. 4, 

490-495 

Academy of 

Management review 

 


