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Dalyko tikslas ir ugdomos kompetencijos 

Dalyko tikslas – suteikti studentams įgūdžių ir gebėjimų, reikalingų versle susidarantiems duomenims analizuoti ir 

vertinti. 

  

 

Programos numatomi 

studijų rezultatai 
Dalyko (modulio) studijų siekiniai Studijų metodai Vertinimo metodai 

Analitinis ir kritinis 

mąstymas 

1.1. Gebės savarankiškai rinkti, analizuoti 

studijų srities bendrąsias ir specialiąsias žinias, 

pasirinkti perspektyviausias gebėjimų ugdymo 

kryptis. 

1.2. Gebės taikyti analitinius informacinius 

sugebėjimus – problemų atpažinimo ir 

prevencijos, alternatyvų apibrėžimo ir vertinimo, 

patirties kaupimo ir naudojimo. Diskusijos, 

probleminis  

dėstymas, savaran-

kiškos 

studijos, atvejo 

analizė, 

rašto darbas. 

 

 

Testai: atviri 

klausimai.  

Pranešimo 

skaitymas,  

dalyvavimas 

diskusijose,  

individualios 

užduoties  

atlikimas. 

Savarankiškumas ir 

mokymasis 

2.2. Gebės savarankiškai taikyti įgytas 

informacinių problemų sprendimo žinias, 

planuoti ir identifikuoti efektyvius problemų 

sprendimo būdus. 

Komunikaciniai ir 

tarpasmeniniai gebėjimai 

3.1. Supras šiuolaikinės komunikacijos 

ypatybes, informacines technologijas ir sistemas, 

gebės analizuoti jų pritaikymo organizacijų 

socialinėje, ekonominėje ir kultūrinėje aplinkoje 

galimybes. 

Verslo informacinių 

technologijų vertinimas 

5.3. Gebės sujungti į visumą informacines 

technologijas, informacines sistemas ir verslo 

vadybos žinias sprendžiant daugialypes 

technologines problemas. 

Specifinių informacinių 

technologijų ir sistemų 

7.3. Išmanys projektų valdymo ir verslo 

aspektus (rizikos ir pokyčių valdymą ir kt.), 



srities problemų analizė ir 

sprendimų priėmimas 

supras technologinių sprendimų sąsajas su 

ekonominiais padariniais.  
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Kontaktinio darbo valandos  
Savarankiškų studijų  

laikas ir užduotys 
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Užduotys 

1. Duomenų analitikos esmė ir raida. 

Verslo analitika, duomenų gavyba, 

dirbtinis intelektas, mašininis 

mokymasis. 

4  2    6 4 Viešuosiuose šaltiniuose 

pateikiamų dalyko sampratų ir 

koncepcijų analizė 

2. Duomenų tipai: struktūruotų 

duomenų analitika, teksto analitika, 

garso ir vaizdų analitika, WWW 

analitika.  

2  1    3 8 Analitinių duomenų tipų 

pavyzdžių nagrinėjimas 

3. Duomenų integravimas ir 

talpinimas. Duomenų saugyklos. 

Kimball ir Inmon metodologijos. 

Duomenų kubai ir ežerai. Hadoop 

technologijų šeima. Kappa/Lambda 

architektūros.  

2  1    3 8 Šaltinių, skirtų duomenų 

saugykloms ir kitoms analitinių 

duomenų organizavimo 

formoms, nagrinėjimas. 

4. Duomenų gavybos technologijos. 

CRISP-DM ir kiti duomenų 

gavybos modeliai. Analitinių kalbų 

R/Python bibliotekos. Neuronų 

tinklai ir kitos dirbtinio intelekto 

technologijos.  

4  1    5 8 Duomenų gavybos raidos ir 

probleminių momentų analizė.  

5. Analitikos rezultatai. Įžvalgos, jų 

poreikiai ir lūkesčiai. Duomenų 

vizualizavimas. Analitikos 

savitarna ir įrankiai: Excel 

PowerPivot, QlikSense, PowerBI ir 

kitos.  

4  1    5 10 Analitikos rezultatų ir 

savitarnos funkcijų 

nagrinėjimas, diskusija.  

6. Analitinė organizacija. Analitikos 

brandos modeliai. Dalyvių 

vaidmenys. Duomenų kokybė, 

valdymas, privatumas.  

2  2    4 14 Analitinės organizacijos bruožų 

analizė. 

7. Analitinė organizacija. 

Organizacijos analitinė branda.   

4  2    6 10 Analitinės organizacijos 

brandos nagrinėjimas ir 

diskusija.  

8. R kalbos įvadas. 2    2  4 5 Individualios užduotys. 

9. R kalbos komponentai. Vektoriai, 

matricos veiksniai, duomenų 

šablonai.  

2    4  6 5 Individualios užduotys. 

10. Aprašomoji statistika R aplinkoje.     2  2 5 Individualios užduotys. 

11. 5Rezultatų vizualizacija. 

Papildomos R kalbos galimybės. 

    4  4 5 Individualios užduotys. 

 

Iš viso 

32  16    48 82  

 

Vertinimo strategija Svoris, proc. Atsiskaitymo 

laikas 

Vertinimo kriterijai 



Egzaminas 

 

40 Sesijos metu Tarpinis ir galutinis testas: atviri ir uždari klausimai, 

užduotys. Pateikiama 20 klausimų, kiekvieno jų vertė 

yra 1 balas. Vertinamas studentų aktyvumas diskusijų 

metu ir paskaitų lankomumas 

Pranešimo pristatymas 20 Semestro metu Pranešimo tema yra pasirenkama, jo vertė – 20 balų 

(kiekvieno kriterijaus vertė – 4 balai). Pranešimo 

vertinimo kriterijai yra šie: 

- aktualumas ir originalumas; 

- teorinės ir praktinės sąsajos;  

- rašymo nuoseklumas; 

- asmeninis požiūris; 

- išvados ir panaudota literatūra. 

Jei rengiant pranešimą yra nesilaikoma nustatytų 

reikalavimų, jo įvertinimas gali būti sumažinamas 

dėstytojo nuožiūra. 

Laboratoriniai darbai – R 

kalba 

40 Semestro metu Individualaus praktinio analitinio darbo naudojant R 

kalbą rezultatų pateikimas ir aptarimas. Vertinami 

visi tarpiniai atsiskaitymai, studentų aktyvumas ir 

paskaitų lankomumas. Vertinimui yra taikoma 10-ies 

balų skalė:  

90–100 proc. arba 10 (puikiai); 

80–90 proc. arba 9 (labai gerai); 

70–80 proc. arba 8 (gerai); 

60–70 proc. arba 7 (vidutiniškai); 

50–60 proc. arba 6 (patenkinamai); 

45–50 proc. arba 5 (silpnai). 

Mažiau, nei 45 proc. (nepatenkinamai), kai netenki-

nami minimalūs reikalavimai: 4, 3, 2, 1. 

 

Autorius Leidimo 

metai 

Pavadinimas Periodinio 

leidinio Nr. 

ar leidinio 

tomas 

Leidimo vieta ir leidykla  

ar internetinė nuoroda 

Privaloma literatūra 

Linoff G., Berry M.  2011 Data Mining Techniques for 

Marketing. Sales, and 

Customer Relationship 

Management.  

 Indianapolis, IN: Wiley 

Publishing, Inc.  

Verhoef P., Kooge E., 

Walk N. 

2016 Creating Value with Big Data 

Analytics.  

 Abingdon, UK: Routledge. 

Papildoma literatūra 

Davenport T. 2014 Big Data at Work: Disspelling 

the Myths, Uncovering the 

Opportunities 

 Harvard Business School 

Publishing. 

Zaki M., Meira W. 2014 Data Mining and Analysis. 

Fundamental Concepts and 

Algorithms.  

 New York, NY: Cambridge 

University Press. 

Kaushik A., Sterne J. 2007 Web Analytics: An Hour a 

Day 

1
st
 Edition  Indianapolis, IN: Wiley 

Publishing, Inc. 

Hurwitz J., Kaufman M., 

Bowles A.  

2015 Cognitive Computing and Big 

Data Analytics. 

 Indianapolis, IN: Wiley 

Publishing, Inc. 

 2017 R-tutorial by DataCamp.  Interaktyvus: 

https://www.statmethods.net

/r-tutorial/index.html  

 

https://www.statmethods.net/r-tutorial/index.html
https://www.statmethods.net/r-tutorial/index.html

