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DALYKO (MODULIO) APRAŠAS 

 

Dalyko (modulio) pavadinimas lietuvių kalba Dalyko (modulio) pavadinimas anglų kalba Kodas 

Informacinės sistemos II Information systems II  

 

Dėstytojas (-ai) Padalinys (-iai) 

Koordinuojantis: lekt. Tadas Makčinskas 

Kitas (-i): 

Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 

 

Studijų pakopa Dalyko (modulio) tipas 

Pirmoji Privalomasis 

 

Įgyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-os) 

Auditorinė/Praktinė Rudens semestras (7) Lietuvių 

 

Reikalavimai studijuojančiajam 

Išankstiniai reikalavimai: 

  
Gretutiniai reikalavimai (jei yra): 

 

 

Dalyko (modulio) apimtis 

kreditais 

Visas studento darbo 

krūvis 

Kontaktinio darbo 

valandos 

Savarankiško darbo 

valandos 

5 130 64 66 

 

Dalyko (modulio) tikslas: studijų programos ugdomos kompetencijos 

Dalyko tikslas yra parengti informacinių sistemų valdymo specialistus privataus verslo įmonėms ir valstybės 

institucijoms, suvokiančius verslo ir IT valdymo principus ir galinčius plačiai matyti ir suprasti IT valdyme 

vykstančius procesus ir veiklas kurios turi būti suvaldytos. Suvokti išorines ir vidines įtakas veikiančias IT ir 

pagrindinius valdymo elementus. 

Šie specialistai tai ateities IT padalinių vadovai, įmonių verslo ir IT architektai sugebantys įvertinti informacinius 

poreikius, IT organizacijos brandą, atsižvelgti į daugiasluoksnį uždavinio sudėtingumą bei pasiūlyti sprendimo 

strategijas, ir veiksmų planus. 

Šis kursas ugdo specialistus, gebančius išnaudoti pasaulinę patirtį ir gerąsias praktikas, bei jas naudojant prisidėti prie 

organizacijų strateginių planų įgyvendinimo, valdyti ir formuoti IT komandas ir padalinius, efektyvinti IT veiklą, 

vykdyti didelius IT projektus bei vykdyti įmonių skaitmenines transformacijas. 

Dalyko (modulio) studijų siekiniai Studijų metodai Vertinimo metodai 

1.3. Gebės rasti, atpažinti ir 

objektyviai vertinti dalykinės srities 

informaciją (reiškinius, naujoves ir 

t.t.) iš įvairių šaltinių, suvoks jos 

vertės kūrimo potencialą ir taikymo 

galimybes. 

Studentai progresuos suprasdami 

detalius dalykinės srities apibrėžimus ir 

terminologiją, dalyvaudami dėstytojo ir 

studentų vedamosiose diskusijose, 

bendradarbiaus grupiniuose 

užsiėsimuose bei savarankiškai 

gilindamiesi į pasaulinio lygio valdymo 

ir architektūrų struktūras. 

- Užduočių pristatymo tarpiniai 

rezultatai, galutinė ataskaita ir 

prezentacija verslui ir grupėje. 

- Darbo su verslu plano 

organizavimas, susitikimai ir 

informacijos sisteminimas 

2.3 Gebės pagrįstai, argumentuotai ir 

sklandžiai dėstyti nuomonę, kritiškai 

ir logiškai ir konstruktyviai pateikti 

savo idėjas profesinėje diskusijoje 

Studentais ruoš temos pristatymą ir ją 

pristatys prieš auditoriją, bei verslui 

teiks savo darbo rezultatus ir 

pasiūlymus 

- Esminių dalykų atradimas temoje 

- Apklausa iš verslo atstovų. 

3.2 Gebės demonstruoti asmeninę 

iniciatyvą, dirbti komandoje ar jai 

vadovauti, planuoti laiką ir 

organizuoti savo bei komandos darbą 

Studentai bus priskirti grupiniam 

praktiniam darbui su tikromis verslo 

įmonėmis, kur kursiniai projektai 

atitiks realius verslo atvejus. 

- Individualus grupės narių indėlio 

vertinimas 

- Apklausa iš verslo atstovų. 
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4.3 Turės žinių, padedančių suprasti 

organizacijas ir jų aplinką kaip savitą 

socialinį ir ekonominį reiškinį. 

5.3 Gebės sujungti į visumą 

informacines technologijas, 

informacines sistemas ir verslo 

vadybos žinias sprendžiant 

daugialypes technologines 

problemas. 

Dėstytojas padės suvokti IT vadovų, 

verslo ir IT architektų darbo rezultatus, 

taip pat rekomenduos geriausias 

taktikas įgyvendinant vertę kuriančią 

organizacijų architektūrą. 

- Proaktyvus dalyvavimas 

paskaitose seminarų metu keliant 

klausimus ir dalyvaujant seminarų 

diskusijose 

 

Temos 

Kontaktinio darbo valandos  
Savarankiškų studijų laikas ir 

užduotys 
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Užduotys 

1. Apžvalga 

Susipažinimas, kurso ir užduočių 

pristatymas 

 

3             3 2 

Grupių formavimas ir 

užduočių pasirinkimas 

2. Egzistuojančios valdymo 

struktūros ir gerų patirčių 

rinkiniai. 
IT Valdymas, architektūra, IT 

procesai, informacijos ir duomenų 

valdymas, bandos modeliai ir 

vertinimas 

 

3   1    4 5 

TOGAF video ir namų 

skaitiniai kitai paskaitai 

 

Pirminis pasirinkto darbo 

plano pristatymas 

3. Organizacijos architektūra 

praktikoje 

Verslo, informacijos, sistemų ir 

technologijų architektūros. TOGAF 

meta modelis, ADM metodas, 

architekto instrumentai. 

Architektūros valdymas  

2  2 1  1  6 5 

Kontaktas su verslu 

 

DABOK video ir 

medžiagos skaitymas 

 

Paruoštas planas ir 

brandos vertinimo 

klausimynas 

4.Informacijos duomenų 

valdymas. 

DABOK apžvalga. Kas slepiasi po 

žodžiais ”Dirbtinis intelektas”; 

duomenys kaip materialus turtas 

2  2 1  1   6 5 

Ėjimas per IT4IT ir 

klausimų kėlimas 

 

Brandos vertinimo šablono 

pristatymas 

5. Kaip valdyti IT kaip verslą 

(IT4IT) 

Struktūrizuoti IT gebėjimus, 

Esminiai IT objektai ir santykiai 

tarp jų. 

 

2  2 1  2  7 8 

IT-CMF skaitymas ir 

esminių konceptų analizė  

 

Bendras plano su verslu 

sudarymas ir pirmi 

susitikimai 

6. IT Gebėjimų žemėlapis 

IT gebėjimų struktūrizavimas, 

brandos vertinimai. 
2  2 1  2  7 8 

Skaityti “ITABok 2” ir 

atsinešti įžvalgas 

 

Interviu ir darbas su versų  

7. Sistemų architektūros 

pagrindai 

Rolės ir komandos, požiūrio 

kampai, architektūros principai, 

šablonai ir geros praktikos 

 

3  2 1  2  8 10 

Skaityti “Agile Modeling” 

ir atsinešti įžvalgas 

 

Interviu ir darbas su versų  
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8. Architektūros procesas, 

modeliavimas ir artefaktai  

(Keisti IT) 
Modeliavimas, vartotojo patirtis, 

verslo reikalavimai, informacijos 

modeliavimas, ne funkciniai 

reikalavimai, programavimas, 

diegimas. 

3  2 1    6 8 

Skaityti ITIL® Foundation 

 

Rezultatų verslui 

prezentacijų ruošimas 

9. Sistemų architektūros 

gyvavimo ciklas 

(Palaikyti IT) 

Dviejų greičių IT, IT valdymas, , 

ITIL, operacijos, rizikos ir atitiktys 

3  2 1    6 5 

Rezultatų pristatymas 

verslui 

10. Pristatymai ir jų vertinimas. 

Kurso apžvalga 

 

2   2    2   6 10 

Pasiruošimas egzaminui 

11. Egzaminas 

 
3       3  

Įsivertinimas kaip man 

sekėsi, ką išmokau 

12. Paskutinė sesija 

Sesija pažvelgti atgal, aptarti ką 

išmokom, atgalinis ryšys 

  2     2  

 

Iš viso 28  18 8  10  64 66  

 

Vertinimo strategija Svoris 

proc. 

Atsiskaitymo 

laikas 

Vertinimo kriterijai 

Grupinės užduotys ir 

aktyvumas paskaitų metu 

20%  Individualus grupės narių indėlio vertinimas, asmeninių 

savybių vertinimas. 

Praktinė užduotis 40%  Užduočių pristatymo tarpiniai rezultatai, galutinės ataskaitos 

bei pranešimo kokybė.  

Atsiliepimas iš verslo 

atstovų 

20%  Atgalinis ryšys, apklausa iš verslo atstovų 

Baigiamasis testas 20%  Atsakymų į atvirus ir uždarus kurso medžiaga grįstus 

klausimus kokybė. 

 

Autorius Leidi

mo 

metai 

Pavadinimas Periodinio 

leidinio Nr. 

ar leidinio 

tomas 

Leidimo 

vieta ir 

leidykla 

Prieiga internete ar 

VU bibliotekoje 

Privalomoji literatūra  

The Open Group 

Architecture Forum 

2018 The TOGAF® Standard, 

Version 9.2 

 

 Van Haren 

Publishing 

https://publications.o

pengroup.org/standar

ds/togaf/specification

s/c182 

The Open Group 

Architecture Forum 

2016 IT4IT™ Reference 

Architecture Version 2.1 

 Van Haren 

Publishing 

https://www.opengro

up.org/it4it 

AXELOS 2019 ITIL® Foundation, ITIL 4  Norwich, 

TSO 

 

An Association for All 

IT Architects 

 ITABok 2  Online https://iasaglobal.org/

itabok/ 

Martin Curley, Jim 

Kenneally, Marian 

Carcary 

2016 IT Capability Maturity 

Framework™ (IT-CMF™) 

2nd edition 

 

 Van Haren 

Publishing 

 

Papildoma literatūra  

International DAMA 

 

2017 DAMA-DMBOK: Data 

Management Body of 

Knowledge: 2nd Edition 

 JAV, 

Columbia, 

Technics 

publications 

 

Mary Beth Chrissis, 

Mike Konrad, Sandy 

Shrum 

2003 CMMI: Guidelines for 

Process Integration and 

Product Improvement 

 Addison-

Wesley 

 

https://publications.opengroup.org/standards/togaf/specifications/c182
https://publications.opengroup.org/standards/togaf/specifications/c182
https://publications.opengroup.org/standards/togaf/specifications/c182
https://publications.opengroup.org/standards/togaf/specifications/c182
https://www.opengroup.org/it4it
https://www.opengroup.org/it4it
https://iasaglobal.org/itabok/
https://iasaglobal.org/itabok/
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Scott Ambler 

2002 Agile Modeling: 

Effective Practices 

for eXtreme 

Programming and 

the Unified Process 

 New York , 

John Wiley 

& Sons, Inc. 

 

Christopher 

Alexander; Sara 

Ishikawa; Murray 

Silverstein; Max 

Jacobson; Ingrid 

Fiksdahl-King 

1977 The Pattern Language: : 

Towns, Buildings, 

Construction 

 

 New York , 

Oxford 

University 

Press 

 

 

https://www.worldcat.org/search?q=au%3AAlexander%2C+Christopher%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AAlexander%2C+Christopher%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AIshikawa%2C+Sara%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AIshikawa%2C+Sara%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3ASilverstein%2C+Murray%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3ASilverstein%2C+Murray%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AJacobson%2C+Max%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AJacobson%2C+Max%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AFiksdahl-King%2C+Ingrid%2C&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AFiksdahl-King%2C+Ingrid%2C&qt=hot_author

