
 

 

 

 

STUDIJŲ DALYKO (MODULIO) APRAŠAS 

 

Dalyko (modulio) pavadinimas Kodas 

Baigiamojo darbo seminaras  

 

Dėstytojas (-ai) Padalinys (-iai) 

Koordinuojantis: doc. dr. Gintarė Giriūnienė Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas, 

Ekonominės informatikos katedra 

 

Studijų pakopa Dalyko (modulio) tipas 

Pirmoji Privalomasis 

 

Įgyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-os) 

Auditorinė Pavasario semestras (8) Lietuvių k., anglų k. 

 

Reikalavimai studijuojančiajam 

Išankstiniai reikalavimai: žinios iš informacijos ir 

komunikacijos technologijų, duomenų bazių 

technologijų, valdymo apskaitos; išklausyti 

baziniai informacinių sistemų (IS) studijų dalykai – 

„Informacinių sistemų analizė“, „Informacinių sistemų 

projektavimas“ ir „Informacinės sistemos I“ 

Gretutiniai reikalavimai (jei yra): 

 

 

Dalyko (modulio) apimtis 

kreditais 

Visas studento darbo 

krūvis 

Kontaktinio darbo 

valandos 

Savarankiško darbo 

valandos 

5 130 40 90 

 

Dalyko (modulio) tikslas: studijų programos ugdomos kompetencijos 

Dalyko tikslas – integruoti gebėjimus profesionaliai spręsti organizacijų informacinių sistemų kūrimo, diegimo, 

naudojimo ir tobulinimo problemas konkrečiuose kontekstuose.  

 

 

 

Programos numatomi 

studijų rezultatai 
Dalyko (modulio) studijų siekiniai Studijų metodai 

Vertinimo 

metodai 

Analitinis ir kritinis 

mąstymas 

1.1. Gebės savarankiškai rinkti, analizuoti 

studijų srities bendrąsias ir specialiąsias žinias, 

pasirinkti perspektyviausias gebėjimų ugdymo 

kryptis. 

1.2. Gebės taikyti analitinius informacinius 

sugebėjimus – problemų atpažinimo ir 

prevencijos, alternatyvų apibrėžimo ir 

vertinimo, patirties kaupimo ir naudojimo. 

1.3. Gebės rasti, atpažinti ir objektyviai 

vertinti dalykinės srities informaciją 

(reiškinius, naujoves ir t.t.) iš įvairių šaltinių, 

suvoks jos vertės kūrimo potencialą ir taikymo 

galimybes. 

Diskusijos, 

praktinės užduotys. 

Savarankiškas 

literatūros 

studijavimas. 

Individuali 

seminaro užduotis 

(bakalauro darbo 

pavyzdžiu). 

Praktinės seminarų 

užduotys 

Aktyvus 

dalyvavimas 

diskusijoje. 

 

Savarankiškumas ir 

mokymasis 

2.2. Gebės savarankiškai taikyti įgytas 

informacinių problemų sprendimo žinias, 

planuoti ir identifikuoti efektyvius problemų 

sprendimo būdus. 

2.3. Gebės pagrįstai, argumentuotai ir 

sklandžiai dėstyti nuomonę, kritiškai ir logiškai 

ir konstruktyviai pateikti savo idėjas 

profesinėje diskusijoje 

 



 

Temos 

Kontaktinio darbo valandos 
Savarankiškų studijų laikas 

ir užduotys 
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Užduotys 

1. Dalyko tikslai, uždaviniai, studijų būdai ir 

metodai, struktūra, atsiskaitymai. 

1  1    2 2 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

2.  BD temos pasirinkimas ir plano sudarymas 

 

  1    1 2 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

3. Bendrieji reikalavimai BD struktūrai ir 

dėstymui 

 

2  2    4 15 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

4. Bendrieji BD teksto kūrimo ir įforminimo bei 

bibliografinių šaltinių įforminimo reikalavimai 

 

1  1    2 8 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

5. Bendrieji BD pristatymo reikalavimai 

 

1  1    2 7 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

6.  Kiekybiniai ir kokybiniai tyrimų metodai 2  1  1  3 15 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

8. Verslo procesų modeliavimas naudojant 

BPMN metodiką 

2  1    3 7 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

9. Informacinių sistemų projektavimas naudojant 

UML metodiką 

2  2    4 14 Literatūros analizė, 

dalyvavimas diskusijose, 
praktinių 

užduočių 

atlikimas. 

10. Individuali seminaro užduotis (bakalauro 

darbo 

pavyzdžiu). 

   20   20 20 Literatūros analizė, 

individuali pateiktis, 

dalyvavimas diskusijose. 

Iš viso 10  10 20   40 90  

 

Vertinimo strategija Svoris 

proc. 

Atsiskaitymo 

laikas 

Vertinimo kriterijai 

Individuali seminaro 

užduotis (bakalauro darbo 

pavyzdžiu). 

70 Pagal grafiką Individualios užduoties  parengimo kokybė ir grafiko 

laikymasis. Vertinama taip: 

10 balų: laiku, pagal numatytą grafiką, parengia 

prezentaciją, ją pristato ir atsako į visus klausimus; 5 balai: 

parengia ir pristato prezentaciją; 0 balų: neparengia ar 

nepristato prezentacijos. 

Vertinami šie aspektai: 



- Darbo struktūra ir apimtis: rašto darbo struktūra aiški 

ir logiška, yra visos reikiamos dalys (įvadas, kur pristatoma 

tema, tikslai, uždaviniai, metodai, empirinė medžiaga; 

dėstymas, kur pateikiama empirinės medžiagos analizė ir 

interpretacija; išvados), darbas yra tinkamos apimties (2 

balai); 

- Analizė ir išvados: analizė labai išsami, išvados 

pagrįstos, formuluojamos remiantis empirine medžiaga (2 

balai); jei analizė atlikta, bet nėra išsami, išvados ne visada 

pagrįstos, skiriamas 1 balas, už paviršutinišką analizę balai 

neskiriami. 

- Mokslinis stilius ir tyrimo kultūra: tinkamai 

elgiamasi su šaltiniais ir citatomis; formuluotės ir stilius 

atitinka mokslinio darbo reikalavimus (2 balai) 

- Darbo pristatymas auditorijoje: gebėjimas sudominti 

klausytojus, logiškas minčių ir darbo išvadų formulavimas 

(2 balai); 

- atsakymų į papildomus klausimus lygis (2 balai). 

Įvertinimas nepateikus rašto darbo – 0 balų. 

 

Praktinės seminarų 

užduotys 

 

20 Pagal grafiką Praktinės užduoties atlikimo kokybė ir grafiko laikymasis. 

Užduoties atlikimo kokybė: gebėjimas pritaikyti 

tinkamus metodus, teisingai sudaryta, visi duomenys tarp 

savęs susiję ir pagrįsti. 

Analizė ir išvados: analizė labai išsami, išvados 

pagrįstos, formuluojamos remiantis empirine medžiaga 

Viso galimi 20 balų. 

Aktyvus dalyvavimas 

diskusijoje 

10 Pagal grafiką Aktyvus dalyvavimas diskusijoje, oponavimas. Viso galimi 

10 balų. 

Puikiai: aktyviai dalyvauja diskusijose, formuluoja 

problemas ir klausimus, teikia kritinių pastabų, pirmieji 

išsprendžia užduotis, teikia galimus uždavinio ar situacijos 

sprendimo būdus, padeda kitiems. 

Labai gerai/gerai: aktyviai dalyvauja diskusijose, 

savarankiškai sprendžia užduotis, geba analizuoti, lyginti, 

atsako į užduodamus klausimus.  

Vidutiniškai: savarankiškai sprendžia užduotis, 

raginami dėstytojo atsako į kai kuriuos klausimus. 

Patenkinamai/silpnai: užduotis sprendžia tik su 

dėstytojo ar kolegų pagalba, atsakydami į klausimus daro 

daug (esminių) klaidų, vengia dalyvauti diskusijose 

Nepatenkinamai: neatlieka dėstytojo paskirtų 

užduočių arba jas vykdo nesavarankiškai, neaktyvūs, 

praleido daugiau nei pusę pratybų. 

 

 

Autorius Leidim

o metai 

Pavadinimas Periodinio 

leidinio Nr. 

ar leidinio 

tomas 

Leidimo vieta ir leidykla ar 

internetinė nuoroda 

Privaloma literatūra 

Giriūnienė, G. 2014 Vadybos informacinių 

sistemų studijų bakalauro 

baigiamųjų darbų rengimo 

metodiniai nurodymai. 

 http://www.ef.vu.lt/dokument

ai/studijos/rasto-darbu-

pateikimo-

tvarka/Metodiniai_nurodymai

_bakalauro_VIS.pdf 

Laudon, K. C.; Laudon, J. P. 2013 Management information 

systems: managing the 

digital firm 

 Pearson 

Brazaitis, Z.; Bujauskas, V. 2010 Informacinės sistemos: 

nuotolinis 

mokomasis kursas. 

 http://vma.esec.vu.lt/ 

Papildoma literatūra 

 2009 Essentials of business  J. Wiley & Sons 



Magal, S. R.; Word, J. processes and 

information systems. 

 

Vasilecas, O.; Saulis, A 

2008 Informacinių sistemų 

kūrimo metodai 

ir technikos: vadovėlis 

 VGTU l-kla 

„Technika“ 

McNurlin, B. C.; Sprague, 

R. H. 

 

2006 Information systems 

management in 

practice. 

 Prentice Hall 

 

 


