
DOKTORANTŪROS STUDIJŲ DALYKO SANDAS 
 

Dalyko pavadinimas Mokslo kryptis (šaka) 

kodas 

Fakultetas Katedra 

 

Tyrimų metodologija ir metodai 

Vadyba S 003 Ekonomikos ir verslo 

administravimo 

fakultetas 
Kauno fakultetas 

Rinkodaros katedra 

Vadybos katedra  

 

Studijų būdas Kreditų skaičius 

ECTS 

Studijų būdas Kreditų skaičius 

paskaitos 1 konsultacijos  

individualus 9 seminarai  

 

Dalyko anotacija 

Tikslas: šio dalyko tikslas yra parengti doktorantus savarankiškam mokslinių tyrimų atlikimui. 

Gebėjimas vykdyti mokslinius tyrimus bus svarbus tiek disertacijos rėmuose atliekamiems 

tyrimams, tiek planuojant tyrimo rezultatus publikuoti moksliniuose žurnaluose, tiek ir 

vadovaujant bakalaurų ar magistrantų baigiamiesiems darbams. Kurso metu diskutuosime apie 

mokslinės problemos identifikavimą, analizuosime metodus, skirtus ankstesnių tyrimų analizei.  

Ypatingas dėmesys bus skiriamas konceptualaus modelio vystymui ir hipotezių formulavimui. 

Doktorantai kritiškai vertins kiekybinius metodus, skirtus duomenų rinkimui, bei aiškinsis 

tyrimo patikimumą sąlygojančius veiksnius. Kurso metu bus daug dėmesio skiriama 

kokybiniams duomenų rinkimo ir analizės metodams. Pagaliau bus apžvelgiami pagrindiniai 

statistiniai duomenų analizės metodai. 

 

Dalyko temos: 

1. Tyrimo problema ir mokslinės informacijos analizė (3 val.)  
2. Konceptualaus modelio sudarymas (3 val.) 

3. Tyrimo filosofijos ir paradigmos (2 val.)  

4. Kiekybinių duomenų rinkimo metodai ir klaidos juos vykdant (2 val.) 

5. Kokybinių duomenų rinkimo metodai (2 val.)  

6. Konstruktai ir jų patikimumo vertinimas (2 val.) 

7. Atrankos ypatumai kiekybiniuose ir kokybiniuose tyrimuose (2 val) 

8. Kokybinių duomenų analizė (6 val.) 

9. Kiekybinių duomenų analizė (6 val.) 

 

 

Atsiskaitymo tvarka: 

 

Galutinį pažymį sudaro 3 veiklų pažymiai, kiekvienas iš kurių turi atitinkamą svorį galutiniame 

pažymyje: 

• Gebėjimas kritiškai vertinti kiekybinio tyrimo metodiką ir jo rezultatus (30%). 

• Gebėjimas kritiškai vertinti kokybinio tyrimo metodiką ir jo rezultatus (30%). 

• Tyrimo siūlymas (40%). Šios dalies pažymys yra studento parašyto tyrimo siūlymo 

vertinimo rezultatas. Tyrimo siūlymo vertinimas susideda iš tyrimo pristatymo aiškumo, 

idėjos ir tyrimo siūlymo struktūros vertinimo.  
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