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Dalyko (modulio) tikslas: studijy programos ugdomos kompetencijos

Bendrosios kompetencijos: verslo modeliy ir

modelius, kurti verslo modelio inovacijy strate

operacijy dalykas siekia ugdyti studenty kiirybiskuma, savarankiskuma,

analitinj ir kritinj mastyma kuriant ir vertinant verslo modelius ir operacijy valdymo technikas.
Dalykinés kompetencijos: studentai iSmoks ir jgis gebéjimy konceptualizuoti, analizuoti ir diegti jvairaus tipo verslo

gijas bei operacijy valdymo metodus.

naudoti metodus, reikalingus praktinéms
verslo modeliy diegimo problemoms spresti

Dalyko (modulio) studiju siekiniai Studijy metodai Vertinimo metodai
Zinos teorinius verslo modeliy atsiradimo ir | probleminis déstymas, Testas (atviri ir uzdari klausimai),
raidos aspektus. Zinos metodikas ir mokés demonstravimas, aktyvaus grupés projekto pristatymai, pranes$imas.

mokymo(-si) metodai (minciy
lietus, grupés diskusija),

Gebés identifikuoti, lyginti, kritiSkai vertinti
skirtingus verslo modelius. Gebés
identifikuoti ir jvertinti skirtingy modeliy
vertés pasitilymus.

tiriamieji metodai (informacijos
paieska, literatiiros skaitymas,
pranesimo rengimas ir
pristatymas).

Bus pasirengg savarankiskai sumodeliuoti
»verslomodelio drobg* (angl. businessmodel
canvass). Gebés analizuoti planuojamy verslo
modeliy aplinka

tiriamieji metodai (informacijos
paieska, literatiiros skaitymas,
pranesimo rengimas ir
pristatymas).

Gebés indentifikuoti ir jvertinti pagrindines
globaliy operacijy valdymo strategijas

tiriamieji metodai (informacijos | Testas (atviri ir uzdari klausimai),
paieska, literatliros skaitymas, | grupés projekto pristatymai, praneSimas.
pranesimo rengimas ir
pristatymas).

Gebés suprasti fiziniy prekiy ir paslaugy
skirtumy ir ypatumy implikacijas operacijy
valdymui

tiriamieji metodai (informacijos
paieska, literatiiros skaitymas,
pranesimo rengimas ir
pristatymas).




Kontaktinio darbo valandos Sav?mn!mkﬂ studijy
laikas ir uzduotys
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. Tarptautinio verslo valdymas globaliose | 2 2 5 | Mokslinés literatiiros
rinkose. skaitymas,
praneSimas
. Verslo modelio reikSmé verslo kurime ir | 2 3 6 Mokslinés literatiiros
organizacijos valdymo procesuose. skaitymas,
praneSimas
. Verslo modelio drobé (Business model | 4 3 7 | Imoniy pasirinkimas
canvas). 9 pagrindiniai elementai. ir jy pristatymas,
grupiy formavimas
. Un-bundling verslo modelis. Banko atvejo | 3 2 5 8 | Grupés darbo
analizé: trys (verslai) viename. pristatymai, dikusijos
. Long tail Verslo modelis. Atvejo analizé | 3 2 5 8 | Grupés darbo
,,L€00 naujoji ilgoji uodega“. pristatymai, dikusijos
. Multi-sided platform verslo modelis. | 3 2 5 8 | Grupés darbo
Atvejo analizé ,I8 kur Google uzdirba pristatymai, dikusijos
pinigus*?
. Free verslo modelis. Skype atvejo analizé. | 3 2 5 8 | Grupés darbo
pristatymai, dikusijos
. Open verslo modelis. Procter & Gamble | 3 2 5 8 | Grupés darbo
atvejo analiz: ,,Connect & Develop®. pristatymai, dikusijos
. Kas yra operacijy valdymas? Prekiy ir | 3 2 5 8 | Grupés darbo
paslaugy gaminimo operacijos. pristatymai, dikusijos
10. Operacijy strategija globaliame versle. | 3 2 5 8 | Grupés darbo
Operacijy  indélis |  konkurencinio pristatymai, dikusijos
pranasumo kiirima
11. Operacijy valdymas. Prekiy ir paslaugy | 3 2 5 8 | Grupés darbo
spektras. Materialios ir nematerialios pristatymai, dikusijos
produkto  dalys. Paslaugy teikimo
ypatumai.
Viso | 32 16 48 82
Vertinimo strategija Svoris Atsiskaity- Vertinimo kriterijai
proc. mo laikas
Egzaminas 40 Sesijos metu | 10 uzdary klausimy
Tarpinis atsiskaitymas 20 Mazdaug per | 10 uzdary klausimy
semestro
vidurj
Grupés projekto pristatymai 40 Seminary Grupinis savarankiskas projekto darbas vertinamas
metu remiantis studenty pristatymy kokybe, paruostos uzduoties

turinio kokybe bei atsakymy i klausimus po pristatymo
kokybe. Seminary metu neatsiskai¢ius projekto darbo
studentas negauna numatyto balo (iki 40 proc. bendro
jvertinimo).
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