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BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilniaus universiteto Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto Profesinés praktikos
nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Vilniaus universiteto Ekonomikos ir verslo administravimo
fakulteto (toliau — VU EVAF) profesinés praktikos organizavimo, prieZiGros ir vertinimo tvarka,
praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese dalyvaujanéiy asmeny funkcijas. Nuostatai
tvirtinami VU EVAF Taryboje ir skelbiami vieSai VU EVAF tinklalapyje.

Nuostatai parengti vadovaujantis Bendraisiais studijy vykdymo reikalavimais (patvirtintais LR
Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. V-1168 bei 2021 m. lapkri¢io 15
d. redakcija Nr.V-2069), Vilniaus universiteto studijy praktikos reglamentu (patvirtintu 2015 m.
geguzés 26 d. VU Senato nutarimu Nr. S-2015-5-5 bei VU Senato 2023 m. sausio 31 d. nutarimo
Nr. SPN-6 redakcija) (toliau — Reglamentas), Vilniaus universiteto studijy nuostatais
(patvirtintais 2012 m. birZelio 21 d. VU Senato komisijos nutarimu Nr. SK-2012-12-8, VU Senato
2018 m. geguzés 22 d. nutarimo Nr. S-2018-5-2 redakcija bei VU Senato 2022 m. birzelio 21 d.
nutarimu Nr. SPN-43), VU studenty ir absolventy Erasmus+ praktikos organizavimo tvarka
(patvirtinta 2014 m. rugpjtcio 1 d. VU Rektoriaus jsakymu Nr. 371), VU studenty neformaliuoju
ir saviSvietos budu jgyty kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyky (moduliy) jskaitymo tvarkos
apradu (patvirtintu 2019 m. lapkri€¢io 19 d. VU Senato nutarimu Nr. SPN-63), Lietuvos
Respublikos SMSM patvirtintais atitinkamy studijy krypéiy aprasais ir kitais teisés aktais.

Siuose Nuostatuose laikomasi Reglamente apibrézty terminy ir sgvoky (Zzr. 1 prieda) bei
praktikos proceso dalyviy funkcijy.

Reglamente ir Nuostatuose nustatyti reikalavimai netaikomi kity aukstyjy mokykly studenty (-
Ciy) praktikai, atliekamai VU EVAF.

VU EVAF pasilieka teise, esant batinybei, koreguoti profesinés praktikos turinj, trukme, pobdj,
atsizvelgiant j studijy programy pakeitimus. Sie Nuostatai ir pavieniai jo punktai gali bati
naikinami, papildomi arba keic¢iami VU EVAF Tarybos nutarimu. Tokiu atveju tvirtinama nauja
Siy nuostaty redakcija.

Gincus dél Siy Nuostaty taikymo nagrinéja VU EVAF Ginéy komisija.

PROFESINES PRAKTIKOS TIPAI IR TIKSLAI

VU EVAF profesiné praktika gali bati privalomoji, tiksliné ir Erasmus+ absolvento praktika.

Privalomoji profesiné praktika numatyta visose VU EVAF bakalauro pakopos studijy
programose. Pagrindinis privalomosios profesinés praktikos tikslas — jtvirtinti ir praktikoje
pritaikyti studijy metu jgytas Zinias. Privalomosios profesinés praktikos apimtis ne maziau 15
kredity. Privalomoji profesiné praktika atliekama bakalauro studijy programos plane numatytu
laiku ir sudaro 390 akad. val. (14 savaiciy). Privalomoji profesiné praktika atliekama individualiai.

VU EVAF bakalauro ir magistro pakopos studentai (-és) gali atlikti tikslinge profesine praktika,
studijy metu pasiraSe praktikos sutartj. Tiksliné profesiné praktika néra numatyta studijy
programoje, taCiau skirta jgyti zinioms ir gebéjimams, susijusiems su studijomis ir praktine
profesine veikla. Tiksliné profesiné praktika gali bati atliekama Lietuvoje arba uZsienio
valstybéje. Tiksliné profesiné praktika gali bati atliekama bet kurj studijy semestra, taCiau vienoje
organizacijoje ji negali trukti ilgiau nei 6 kalendorinius ménesius. Tikslinés profesinés praktikos
atlikimo laikas negali sutapti su akademiniy uzsiémimy tvarkara$ciu. Tiksliné profesiné praktika
gali bati atliekama individualiai ar grupéje (pvz., VU jgyvendinama sumanioji praktika
https://www.vu.lt/studijos/studentams/praktika/sumanioji-praktika). Studentai (-és), norintys (-
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https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/a4caf862ced511e6a476d5908abd2210/asr
https://www.vu.lt/site_files/VU_Praktikureglamentas2023.pdf
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https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Neformaliuoju_b%C5%ABdu_%C4%AFgyt%C5%B3_kompetencij%C5%B3_%C4%AFskaitymo_tvarkos_apra%C5%A1as.pdf
https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Neformaliuoju_b%C5%ABdu_%C4%AFgyt%C5%B3_kompetencij%C5%B3_%C4%AFskaitymo_tvarkos_apra%C5%A1as.pdf
https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Neformaliuoju_b%C5%ABdu_%C4%AFgyt%C5%B3_kompetencij%C5%B3_%C4%AFskaitymo_tvarkos_apra%C5%A1as.pdf
https://www.skvc.lt/default/lt/kokybes-uztikrinimas/krypciu-aprasai
https://www.skvc.lt/default/lt/kokybes-uztikrinimas/krypciu-aprasai
https://www.vu.lt/studijos/studentams/praktika/sumanioji-praktika

10.

11.

12.

13.

Cios) atlikti tiksline profesine praktikg, teikia laisvos formos pradymg VU studijy informacinéje
sistemoje (VUSIS), nurodydami tikslinés praktikos vietg, trukme ir numatomas atlikti uzduotis.
Prasymg suderinus su studento (-és) studijy programos komiteto (SPK) pirmininku bei gavus
VU EVAF Dekano (-és) leidimg atlikti tiksline praktikg, studentai (-és) pasiraso triSale sutartj su
VU EVAF ir priimancia organizacija (zr. 2 priede pateiktg Studento praktinio mokymo sutarties
pavyzdiné formg). Studentai (-és), atlike (-usios) tiksline profesine praktikg, nerengia profesinés
praktikos ataskaitos.

VU EVAF bakalauro ir magistro pakopos absolventai (-€s) per metus nuo studijy baigimo gali
atlikti Erasmus+ absolvento profesine praktikg
(https://www.vu.lt/studijos/studentams/praktika/praktika-uzsienyje#erasmus-praktika-po-
studiju-baigimo), kuri nesuteikia studijy kredity ir yra skirta testi studijy metu jgyty Ziniy ir
gebejimy jtvirtinimg praktikoje bei plétoti savarankiSkos profesinés veiklos jgudzius. Absolvento
profesiné praktika atliekama individualiai. Absolvento profesiné praktika vykdoma tik pagal
Erasmus + programg, kai absolventai (-és) iSvyksta | pasirinktg uZsienio Salies praktikos
organizacijg. Studentai (-€s), atlike (-usios) absolvento profesine praktikg, nerengia profesinés
praktikos ataskaitos.

Privalomoji, tiksliné ir Erasmus+ absolvento profesiné praktika, atliekama uZsienio valstybése
pagal Erasmus+ programg, yra organizuojama Reglamente, VU studenty ir absolventy
Erasmus+ praktikos organizavimo tvarkoje ir tarptautiniy programy nustatyta tvarka. Studentai
(-es), norintys (-Cios) atlikti profesine praktikg pagal Erasmus+ programa ar ja besidomintys (-
¢ios), konsultuojami (-os) VU EVAF Studijy skyriuje.

Privalomoji ir tiksliné profesiné praktika gali bati atliekama Vilniaus universiteto
struktiriniame padalinyje, remiantis Reglamento 4 skyriuje numatytais reikalavimais. Tokiu
atveju profesinés praktikos sutartis nesudaroma. Praktikos teisinis pagrindas yra VU padalinio,
siunciancio praktikantg (-e) profesinei praktikai, vadovo jsakymas, kuriame turi bati nurodomas
praktikantas (-€), praktikos laikotarpis, padalinys, kuriame profesiné praktika bus atliekama,
Universiteto praktikos vadovas (-€) ir priimancio Universiteto padalinio praktikos vadovas (-¢),
praktikos tikslas ir numatomi praktikos rezultatai arba uzduotys. Praktikantas (-&), pries
atlikdamas (-a) profesine praktikg Vilniaus universiteto struktiriniame padalinyje, turi VUSIS
pateikti profesinés praktikos prasymag, pasiraSyti nustatytos formos Konfidencialumo
pasizadejimg (zr. 3 priedq) ir jo laikytis.

Konkredios studijy programos privalomosios profesinés praktikos atlikimo ir vertinimo ypatumai
detalizuojami privalomosios profesinés praktikos, kaip studijy programos dalyko, aprase. Toliau
pateikiami bakalauro studijy programy privalomosios profesinés praktikos tikslai ir
rezultatai:

13.1. Apskaitair auditas

Praktikos tikslas — jtvirtinti ir tobulinti studijy metais suformuotas (jgytas) zinias, kompetencijas
ir praktinés profesinés veiklos gebéjimus.

Praktikos rezultatai:

e Studentas (-€) gebés iSnagrinéti — pasirinktinai arba kompleksiskai — tokias konkrecios
jmonés (institucijos) veiklas, kaip: a) finansinés apskaitos sistemg ir jos elementus; b)
valdymo apskaitos sistemg ir jos elementus; c) mokesciy apskai€iavimg ir apskaitg; d) vidaus
kontrolés organizavima; e) audito procesg ir jo jgyvendinima.

e Studentas (-€) gebés formuluoti iSvadas ir teikti pasitlymus jmonés (institucijos) apskaitos ir
audito procesams tobulinti.

e Studentas (-€) gebés pristatyti praktikos metu jgytas Zinias ir patirtj rastu bei Zodziu.


https://www.vu.lt/studijos/studentams/praktika/praktika-uzsienyje#erasmus-praktika-po-studiju-baigimo
https://www.vu.lt/studijos/studentams/praktika/praktika-uzsienyje#erasmus-praktika-po-studiju-baigimo
https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Student%C5%B3_ir_absolvent%C5%B3_Erasmus_praktikos_organizavimo_tvarka.pdf
https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Student%C5%B3_ir_absolvent%C5%B3_Erasmus_praktikos_organizavimo_tvarka.pdf

13.2.

Ekonomika

Praktikos tikslas — jtvirtinti, patobulinti ir praplésti studijy metais suformuotas (jgytas) zinias,
kompetencijas ir iSugdyti praktinés profesinés veiklos gebeéjimus ekonomikos ir/arba finansy
srityse.

Praktikos rezultatai:

13.3.

Studentas (-€) gebés pristatyti jmone/institucijg, kurioje atliko praktika: apibudinti
jmonés/institucijos/padalinio veiklg, struktirg, UOkio sektoriy, konkurencine aplinka,
pagrindinius veiklos rezultatus.

Studentas (-€) gebés atlikti ir pristatyti praktikos vadovo nurodytas arba pasirinktas (ir su
praktikos vadovu suderintas) konkreCias uZduotis, apibendrinti jy rezultatus ir pateikti
iSvadas. Praktikos uzduotys turi bati susijusios su Ekonomikos / Ekonomikos ir finansy studijy
programy siekiniais.

Studentas (-€) gebés aptarti, kokios zinios ir jgudziai, jgyti Ekonomikos/Ekonomikos ir finansy
studijy metu, buvo panaudoti atliekant praktikos uzduotis.

Studentas (-&) gebés pateikti kritiSkg vertinimg, suformuluoti iSvadas ir konkrelius
pasiulymus pagrjstiems veiklos/finansiniams sprendimams priimti.

Globali rinkodara

Praktikos tikslas — jtvirtinti, patobulinti ir praplésti studijy metais suformuotas (jgytas) zinias,
kompetencijas ir iSugdyti praktinés profesinés veiklos gebéjimus rinkodaros srityje globaliame
kontekste

Praktikos rezultatai:

13.4.

Studentas (-€) gebés pristatyti jmone/institucija, kurioje atlikta praktika: apibudinti
jmonés/institucijos/padalinio veiklg, struktlrg, Gkio sektoriy/rinka, konkurencine aplinka,
pagrindinius veiklos rezultatus.

Studentas (-&) gebés atlikti ir pristatyti praktikos vadovo (-és) nurodytas arba pasirinktas (ir
su VU praktikos vadovu (-e€) suderintas) konkreCias uzduotis, apibendrinti jy rezultatus ir
pateikti iSvadas. Praktikos uzduotys turi bati susijusios su Globalios rinkodaros studijy
programos siekiniais.

Studentas (-&) gebés aptarti, kokios zinios ir jgudziai, jgyti Globalios rinkodaros studijy metu,
buvo panaudoti atliekant praktikos uzduotis.

Studentas (-€) gebés pateikti kritiSkg vertinimg, suformuluoti iSvadas ir konkrecius
pasidlymus pagrjstiems rinkodaros sprendimams priimti.

Kiekybiné ekonomika

Praktikos tikslas — jgyti pagrindiniy profesiniy kompetencijy, reikalingy basimiems ekonomikos
krypties absolventams (-éms).

Praktikos rezultatai:

Studentas (-€) gebés pristatyti organizacijg, kurioje atliko praktikg: apibadinti jos veikla,
struktdirg, Gkio sektoriy, konkurencine aplinka, pagrindinius veiklos rezultatus.

Studentas (-€) gebés atlikti ir pristatyti praktikos vadovo nurodytas arba pasirinktas (ir su
praktikos vadovu suderintas) konkre€ias uzduotis, apibendrinti jy rezultatus ir pateikti
iSvadas. Praktikos uzduotys turi bati susijusios su Kiekybinés ekonomikos studijy programy
siekiniais.



13.5.

Studentas (-é) gebés aptarti, kokios Zinios ir jgudziai, jgyti Kiekybinés ekonomikos studijy
metu, buvo panaudoti atliekant praktikos uzduotis.

Studentas (-€) gebés pateikti ekonominés problemos, nagrinétos profesijos praktikos metu,
kritiSkg vertinima, suformuluoti iSvadas, pateikti rekomendacijas, numatyti (ir jgyvendinti)
problemos sprendimus.

Vadyba

Praktikos tikslas — jtvirtinti, patobulinti ir praplésti studijy metais suformuotas (jgytas) Zinias,
kompetencijas ir iSugdyti praktinés profesinés veiklos gebéjimus verslo valdymo ir organizacijy
vadybos srityse.

Praktikos rezultatai:

13.6.

ISmanys ir supras ekonominj, politinj, teisinj, technologinj ir socialinj jmonés ar organizacijos
kontekstg ir gebés jj jvertinti priimdami vadybinius sprendimus jmonéje ar organizacijoje.

Studentas (-&) gebés rinkti, analizuoti ir interpretuoti duomenis, reikalingus vadybos
problemai spresti; gebés analizuoti ir sisteminti problemas.

Studentas (-€) gebés efektyviai komunikuoti profesinéje aplinkoje, vadovausis etinémis
normomis; gebés efektyviai dirbti komandoje bei jvairialypéje darbo aplinkoje, planuoti savo
veiklg.

Studentas (-&) gebés atlikti ir pristatyti praktikos vadovo (-és) nurodytas arba pasirinktas (ir
su VU praktikos vadovu (-e) suderintas) uzduotis, apibendrinti jy rezultatus ir pateikti iSvadas.
Praktikos uzduotys turi biti susijusios su Vadybos studijy programos siekiniais.

Studentas (-€) gebés aptarti, kokios zinios ir jgtdziai, jgyti vadybos studijy metu, buvo
panaudoti, atliekant praktikos uzduotis.

Studentas (-&) gebés pateikti kritiSkg vertinimg, suformuluoti iSvadas ir konkrelius
pasillymus pagrjstiems verslo valdymo ar atskiriems organizacijy vadybos sprendimams
priimti.

Verslo informacinés sistemos

Praktikos tikslas — jtvirtinti ir tobulinti sukauptas studijy metais zinias i$ IS analizés, projektavimo
ir naudojimo organizacijose, stiprinti praktinio darbo patirtj ir iniciatyvuma.

Praktikos rezultatai:

13.7.

Studentas (-€) gebés atlikti organizacijos informaciniy sistemy poreikiy analize:

o Susipazins su organizacijos veiklos sritimi, strategija ir organizacine struktlra; supras
organizacijos mikroaplinkg — klientus, konkurentus, partnerius; supras organizacijos
padetj ir konkurencinj pajéguma; gebés istirti organizacijos verslo procesus, atlikti vertés
grandinés analize; gebés atlikti organizacijos SSGG analize ir iSskirti kritinius s€ékmés
veiksnius;

o Gebés surinkti, grupuoti ir analizuoti duomenis apie organizacijos (ar organizacijos
padalinio) darbuotojy informacinius, veiklos automatizavimo ir kitus poreikius, naudojamg
informacine sistema, jos gebéjimus tenkinti nustatytus poreikius; gebés palyginti su
analogisky ar giminingy organizacijy informacinémis sistemomis ir jy vaidmeniu; gebés
atlikti pazangiy Sios srities informaciniy sistemy patirties analize.

Verslas ir teisé

Praktikos tikslas — jtvirtinti, patobulinti ir praplésti studijy metais suformuotas (jgytas) zZinias,
kompetencijas ir iSugdyti praktinés profesinés veiklos gebéjimus verslo ir verslo teisés srityse.



Praktikos rezultatai:

s Studentas (-€) gebés pristatyti jmone/institucijg, kurioje atliko praktikg: apibadinti
jmoneés/institucijos/padalinio veiklg, struktirg, GOkio sektoriy, jmonés veiklai aktualy teisinj
reguliavimg, konkurencine aplinkg, pagrindinius veiklos rezultatus.

e Studentas (-&) gebés atlikti ir pristatyti praktikos vadovo nurodytas arba pasirinktas (ir su
praktikos vadovu suderintas) konkreCias uzduotis, apibendrinti jy rezultatus ir pateikti
iSvadas. Praktikos uzduotys turi bati susijusios su Verslo ir teisés studijy programos siekiniais
(t.y. studentas geba sprendziant socialines—ekonomines, verslo teisines, finansy,
ekonominio saugumo ir kitas problemas, kurti jy sprendimo modelius, atlikti ekonomines
ekspertizes, taikyti sistemy analizés, ekonometrijos statistikos bei jvairius kitus metodus.
technika ir Siuolaikines informacines technologijas.).

.......

panaudoti atliekant praktikos uzduotis.

e Studentas (-&) gebés pateikti kritiSkg vertinimg, suformuluoti iSvadas ir konkreCius
pasidlymus pagrjstiems veiklos sprendimams priimti.

. PRIVALOMOSIOS PROFESINES PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS

14. Privalomajg profesine praktikg koordinuoja ir organizuoja VU EVAF administracija.

15. Studijy programos komitetas (toliau — SPK) nustato privalomajai profesinei praktikai keliamus
tikslus, reikalavimus, praktikos turinj, struktdrg ir vertinimg bei analizuoja studenty (-Ciy) ir
socialiniy partneriy nuomone apie privalomosios profesinés praktikos organizavimo aspektus.

16. Su privalomosios profesinés praktikos organizavimo tvarka studentai (-és) supazindinami i$
anksto organizuojamo susitikimo metu ir/ar skelbiant informacijg VU EVAF tinklalapyje.

17. Privalomoji profesiné praktika gali bati atliekama Lietuvoje arba uzsienio valstybéje (zr. Siy
Nuostaty 11 punktg). Privalomoji profesiné praktika atliekama priimanciose organizacijose,
atitinkanciose studijy kryptj. Studentai (-és) patys sitlo organizacijas privalomajai profesinei
praktikai atlikti. SPK vertina privalomosios profesinés praktikos viety tinkamumag praktikai atlikti
bei priimancéiy organizacijy praktikos vadovy (-iy) atitiktj reikalavimams, taip pat parengia
rekomendacijas studento (-és) priimandiyjy organizacijy pasirinkimui (zr. 5 priede pateiktas
rekomendacijas). Esant poreikiui, VU EVAF administracija ar paskirtas Universiteto praktikos
vadovas (-&) tarpininkauja studentui (-ei) surandant priimancig organizacija.

18. Priimanti organizacija privalomajai profesinei praktikai pasirenkama pagal tokius kriterijus:

18.1. Praktikos vieta atitinka studijy programos numatytus privalomosios profesinés praktikos
tikslus ir uzdavinius.

18.2. Priimanti organizacija sutinka priimti praktikantg (-¢) ir sudaryti privalomosios profesinés
praktikos sutart;.

18.3. Priimanti organizacija sudaro tinkamas sglygas privalomajai profesinei praktikai atlikti (skiria
priimancios organizacijos praktikos vadova (-e), skiria darbo vietg, leidzia praktikantui (-ei)
stebéti specialisty darbg, paCiam (-iai) savarankiSkai dirbti, apripina praktinio mokymo
uzduotimis, Sioms uzduotims vykdyti reikiama dokumentacija, reikalingomis priemonémis ir
kt.).

18.4. Priimanti organizacija uztikrina, kad praktikantui (-ei) baty paskirtas kvalifikuotas (-a),
reikalavimus atitinkantis (-i) priimancios organizacijos praktikos vadovas (-€). Vadovaulti
privalomajai profesinei praktikai priimancioje organizacijoje gali specialistas (-€), dirbantis (-
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18.5.

19.

20.

21.

22.

23.

231
23.2

23.3.

23.4.

24.

i) toje organizacijoje, turintis (-i) atitinkamos kvalifikacijos aukstajj universitetinj iSsilavinima ir
atitinkamos darbo patirties.

Priimanti organizacija uztikrina praktikantui (-ei) darbuotojy saugos ir sveikatos bei higienos
normas, atitinkancias privalomosios profesinés praktikos sglygas.

VU EVAF Studijy skyrius kartu su SPK gali sudaryti sgrasg privalomosios profesinés praktikos
priimanciy organizacijy, su kuriomis VU EVAF pasiraSo profesinés praktikos organizavimo
dviSale bendradarbiavimo sutartj ar kitaip sutaria dél praktikanty priemimo. Bendradarbiavimo
sutartys gali bati sudaromos tik su Reglamente ir Nuostatuose numatytus priimandciai
organizacijai keliamus reikalavimus atitinkan€iomis organizacijomis, su kuriomis numatomas
bendradarbiavimas organizuojant ir jgyvendinant profesine praktikg. Bendradarbiavimo sutartis
pasiraSoma Vilniaus universiteto Rektoriaus arba jo jgalioto asmens ir priimancios organizacijos
vadovo (-és) arba jo (-0s) jgalioto asmens. Pasiradyty bendradarbiavimo sutarCiy originalls
egzemplioriai ir kopijos saugomos Reglamente nustatyta tvarka.

Priimanciai organizacijai sutikus priimti praktikantg (-¢) atlikti privalomajg profesine praktika,
pasiraSoma triSalé praktikos sutartis (Zr. 2 priede pateiktg Studento praktinio mokymo sutarties
pavyzdiné formg). Ji pasiraSoma iki profesinés praktikos pradzios likus ne maziau kaip 10 darbo
dieny. Praktikos sutartys jprastai pasiraSomos elektroniniu bddu ir registruojamos VU
dokumenty valdymo sistemoje Avilys. SutarCiy elektroninio pasiraSymo instrukcija pateikiama
studentams (-éms) el. pastu ir / ar skelbiama VU EVAF tinklalapyje.

Studentai (-és) atlikti privalomajg profesine praktikg j priimancig organizacijg skiriami VU EVAF
dekano (-és) jsakymu.

Privalomosios profesinés praktikos atlikimo laikotarpiu profesinés praktikos vadovavimui ir
proceso priezilrai atlikti skiriami du (dvi) profesinés praktikos vadovai (-és): Universiteto
praktikos vadovas (-é) ir priimancios organizacijos paskirtas darbuotojas (-a) — priimancios
organizacijos praktikos vadovas (-€). Privalomajai profesinei praktikai vadovauja Universiteto
praktikos vadovas (-&), atsizvelgdamas (-a) j privalomosios profesinés praktikos aprase
keliamus reikalavimus. Universiteto praktikos vadovas (-€) paskiriamas (-a) ne véliau kaip
vienas ménuo iki privalomosios profesinés praktikos pradzios. Vadovavimas privalomajai
profesinei praktikai (pasirengimas profesinei praktikai, profesinés praktikos metu numatytos
konsultacijos ir (ar) seminarai, profesinés praktikos ataskaity vertinimas ir kt.) yra jtraukiamas j
Universiteto praktikos vadovo (-és) pedagoginio darbo kravj VU EVAF Tarybos nustatyta tvarka.

Studentas (-é), turintis (-i) darbo sutartj su kokia nors organizacija, kuri atitinka privalomosios
profesinés praktikos priimanciai organizacijai keliamus reikalavimus, privalomajg profesine
praktikg gali atlikti savo darbovietéje. Tokiu atveju, studentas (-&) fakultetui pateikia oficialy
priimancios organizacijos rasta, kuriame turi bati pateikiama $i informacija:

. Nurodoma privalomosios profesinés praktikos atlikimo pradzia ir pabaiga;

. Priimancios organizacijos paskirto (-0s) praktikos vadovo (-és) vardas, pavarde, pareigos,
tel. numeris, el. pasto adresas.

Priimancios organizacijos patvirtinimas sudaryti sglygas praktikantui (-ei) atlikti privalomaja
profesine praktika, uztikrinant studijy programos profesinés praktikos aprase numatyty
uzduocdiy vykdyma;

PriimancCios organizacijos oficialus rastas raSomas VU EVAF dekano (-és) vardu,
pateikiamas priimancios organizacijos pavadinimas ir adresas, jmonés vadovo (-és) arba
atsakingo asmens paraSas (uZsienio organizacijos rastas pateikiamas angly k.). Oficialts
organizacijy rastai registruojami VU dokumenty valdymo sistemoje Avilys.

Studenty (-Ciy) atlikta tiksliné profesiné praktika ar ne trumpesné nei 6 mén. jgyta profesiné
patirtis gali bati jskaityta kaip studijy programoje numatyta privalomoji profesiné praktika, jeigu
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

ji atitinka privalomajai profesinei praktikai keliamus reikalavimus. Tokiu atveju, ne véliau nei
gruodzio 1 d., jei privalomoji profesiné praktika studijy programos plane numatyta pavasario
semestre, ir ne véliau nei geguzés 1 d., jei privalomoji profesiné praktika numatyta rudens
semestre, studentas (-€) per VUSIS turi pateikti el. praSyma ,Prasymas dél dalyky (moduliy) /
kompetencijy jskaitymo® uzskaityti jo (-0s) tiksline profesine praktikg ar jgytg profesine patirtj.
Kartu su pradymu VUSIS‘e studentas (-€) turi pateikti: profesinés praktikos ataskaita, parengtg
pagal 7 priede pateiktg privalomosios profesinés praktikos ataskaitos rekomendacine struktura,
bei profesinés patirties jrodymus (pavyzdziui, darbo sutartis; pazyma i$ darbovietés, patvirtinanti
studento (-és) darbine patirtj; tikslinés profesinés praktikos sutartis; ir kt. Studento (-és) pateiktus
dokumentus ir profesinés praktikos ataskaitg jvertina studentui (-ei) priskirtas (-a) bakalauro
baigiamojo darbo vadovas (-€), kuris (-i) savo jvertj pateikia studento studijuojamos studijy
programos komitetui. Dél studento (-és) profesinés patirties uzskaitymo sprendzia konkrecios
studijy programos komitetas, remdamasis VU studenty neformaliuoju ir saviSvietos budu jgyty
kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyky (moduliy) jskaitymo tvarkos aprasu. Sprendimas dél
uzskaitymo priimamas ne véliau nei gruodzio 23 d., jei privalomoji profesiné praktika studijy
programos plane numatyta pavasario semestre, ir ne véliau nei birzelio 1 d., jei privalomoji
profesiné praktika numatyta rudens semestre.

Privalomoji profesiné praktika gali bGti nutraukta vienai i$ Saliy nevykdant praktikos sutartyje
numatyty jsipareigojimy ir kitais praktikos sutartyje numatytais atvejais ir tvarka. Praktikos
sutarties nutraukima gali inicijuoti bet kuri praktikos sutarties Salis. Jei profesinés praktikos laikas
yra nepasibaiges, nutraukus profesinés praktikos sutartj su viena priimancia organizacija,
nepertraukiant praktikos laikotarpio, sutartis turi bati sudaroma su kita priimancia organizacija.
Profesiné praktika nutraukiama pasirasant susitarimg dél praktikos nutraukimo (zr. 4 prieda).

Praktikantui (-ei) dél ligos ar kitos svarbios ir pateisinamos priezasties praleidus nuo 5 iki 30
procenty privalomosios profesinés praktikos laiko, profesiné praktika, suderinus tai su
priimancia organizacija ir Universiteto praktikos vadovais (-€mis), gali biti pratesta, bet neilgiau
nei iki baigiamojo darbo pateikimo gynimui datos. Praleidus daugiau nei 30 procenty profesinés
praktikos laiko, privalomoiji profesiné praktika nevertinama.

Praktikos organizuojamos taip, kad atitikty Universiteto ir Lietuvos Respublikos teisés aktuy,
nustatanciy studenty, atliekanciy studijy praktikg, saugos ir sveikatos uztikrinimo reikalavimus.

Visi gin€ai, kuriy privalomosios profesinés praktikos sutarties Salys negali iSspresti geranoriskai
susitardamos, sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

PRIVALOMOSIOS PROFESINES PRAKTIKOS ATASKAITOS
PATEIKIMAS IR VERTINIMAS

Studentas (-¢), atlikes (-usi) privalomajg profesine praktikg, Universiteto praktikos vadovui (-ei)
ne véliau nei 5 darbo dienos iki gynimo pateikia profesinés praktikos ataskaitg (zr. 6 priede
pateiktg profesinés praktikos ataskaitos titulinj lapg ir 7 priede pateiktg profesinés praktikos
ataskaitos rekomendacine struktlrg). Ataskaita taip pat nusiunfiama bakalauro studijy
programg kuruojanciam (-iai) administratoriui (-ei), kuris (-i) uztikrina ataskaitos saugojimg VU
numatyta tvarka.

Privalomosios profesinés praktikos ataskaitos pateikimo ir gynimo data turi bati ne vélesné nei
geguzés 15 d., jei profesiné praktika atliekama pavasario semestre, ir ne vélesné nei gruodzio
15 d., jei profesiné praktika atliekama rudens semestre.

Privalomoji profesiné praktika gali bati ginama ir vertinama, jei:


https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Neformaliuoju_b%C5%ABdu_%C4%AFgyt%C5%B3_kompetencij%C5%B3_%C4%AFskaitymo_tvarkos_apra%C5%A1as.pdf
https://www.vu.lt/site_files/Reguliaminas/Neformaliuoju_b%C5%ABdu_%C4%AFgyt%C5%B3_kompetencij%C5%B3_%C4%AFskaitymo_tvarkos_apra%C5%A1as.pdf

31.1.

31.2.

31.3.

31.4.

32.

33.

34.

35.

Studentas (-¢) VU EVAF dekano (-és) jsakymu buvo iSleistas (-a) j priimancig organizacija
atlikti privalomajg profesine praktika;

Studentas (-€) pateiké Siuose Nuostatuose nustatytus reikalavimus atitinkancig
privalomosios profesinés praktikos ataskaitg;

Studentas (-&€) pateiké priimancios organizacijos praktikos vadovo (-és) atsiliepimg apie
privalomajg profesine praktikg atlikusj studentg (-e) (zr. 8 priedq);

Studentas (-€) pateiké atsiliepimg apie profesinés praktikos priimancig organizacijg (zr. 9
prieda).

Privalomosios profesinés praktikos ataskaitos apimtis — 5-15 puslapiy. Privalomosios profesinés
praktikos ataskaita rengiama studijy programos vykdymo kalba, laikantis bendrinés kalbos
normy ir studijy krypties terminijos. Apipavidalinant privalomosios profesinés praktikos ataskaitg
laikomasi VU EVAF bakalauro kursiniy ir baigiamyjy darby rengimo metodiniy reikalavimy.

Privalomosios profesinés praktikos ataskaita ginama pas Universiteto praktikos vadovg (-¢)
(arba SPK sprendimu sudarytoje profesinés praktikos gynimo komisijoje), kuris (-i) ir pateikia
studento (-és) galutinj profesinés praktikos vertinimag.

Profesiné praktika vertinama, vadovaujantis Siuose Nuostatuose (zr. 10 pried3q) ir profesinés
praktikos, kaip studijy programos dalyko, aprase nurodytais vertinimo Kkriterijais, taip pat
remiantis priimancios organizacijos praktikos vadovo (-és) atsiliepimu apie profesine praktikag
atlikusj studentg (-e) ir profesinés praktikos ataskaitos gynimo rezultatais.

Be pateisinamy priezasciy laiku nepateikus profesinés praktikos ataskaitos ar gavus neigiamg
profesinés praktikos jvertinimg, studentui (-ei) fiksuojama skola, kuri likviduojama VU studijy
nuostatuose numatyta tvarka.
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V.

10.

11.

PRIEDAI

1 priedas. VU Praktikos reglamente vartojamos sgvokos

Priimancios organizacijos praktikos vadovas — Priimancios organizacijos darbuotojas, atitinkantis
Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose ir (ar) Praktikos apraSe keliamus reikalavimus,
paskirtas vadovauti Priimancioje organizacijoje atliekamai Praktikai.

Padalinio praktikos nuostatai — vadovaujantis Reglamentu parengtas ir Padalinio tarybos
patvirtintas dokumentas, reglamentuojantis Padalinio Praktikos organizavimo, prieziGros ir vertinimo
tvarka. Padalinio tarybos sprendimu Padalinyje gali bati tvirtinami Praktikos nuostatai atskirai studijy
krypdiai (kryptims), pagal kurig Padalinyje vykdomos studijy programos.

Praktika — Universiteto vykdomoje studijy programoje numatytas studijy dalykas (modulis) arba
sudétiné studijy dalyko (modulio) dalis, kurio (-ios) studijos vyksta pagal iSsikeltas Praktikos uzduotis
vadovaujant Universiteto (jei toks numatytas) ir Priimancios organizacijos praktikos vadovams,
iSskyrus Reglamente numatytas iSimtis, kuomet Praktika néra numatyta studijy programoje, taciau
studenty (klausytojy), absolventy praktiné veikla pagal savo pobiidj yra vadinama praktika.

Praktikantas — Universiteto studentas arba klausytojas, atliekantis Praktikg Siame Reglamente,
Padalinio praktikos nuostatuose ir (ar) Praktikos aprase numatyta tvarka.

Praktikos aprasas — studijy programoje numatyto Praktikos studijy dalyko (modulio) arba studijy
dalyko (modulio), kurio sudétiné dalis yra Praktika, aprasas, parengtas Universiteto teisés akty
nustatyta tvarka.

Priimanti organizacija — jmoné, jstaiga ar organizacija, atitinkanti Padalinio praktikos nuostatuose ir
(ar) Praktikos aprase jai nustatytus reikalavimus (jeigu tokie yra numatyti), turinti pakankamus
Praktikos jgyvendinimui materialiuosius ir ZmogiSkuosius isteklius ir priimanti Praktikantg atlikti
Praktikg, vadovaujantis Praktikos sutartimi, iSskyrus Siame Reglamente numatytus atvejus, kai
Praktikos sutartis gali bati nesudaroma.

Praktikos uzduotys — Padalinio tarybos ir (ar) studijy programos komiteto (toliau — Komitetas)
nustatyta tvarka patvirtintos Praktikanto ir Priimancios organizacijos praktikos vadovo suderintos
Praktikos veiklos, leidzianCios pasiekti Praktikos ar kito studijy dalyko (modulio) (jeigu Praktika yra
sudétiné studijy dalyko (modulio) dalis) aprase numatytus siekinius.

Praktikos prieziiira — Praktikanto veiklos Priimancioje organizacijoje ir Praktikos uzduociy jvykdymo
stebésena, jgytos patirties analizé, aptarimas bei pagalba sprendzZiant Praktikos metu iSkilusius
klausimus.

Praktikos vertinimas — Praktikanto Praktikos uzduociy jvykdymo jvertinimas vadovaujantis
Padalinio praktikos nuostatuose, Studijy nuostatuose bei Praktikos arba kito studijy dalyko (jeigu
Praktika yra sudétiné studijy dalyko (modulio) dalis) apraSe numatyta tvarka, kuris atliekamas
Universiteto praktikos vadovo arba kitu Padalinio praktikos nuostatuose ir (ar) Praktikos aprase
numatytu bddu atsizvelgiant j Priimancios organizacijos praktikos vadovo Praktikanto veiklos
jvertinimg ir Praktikos jvykdymo ataskaitg.

Praktikos sutartis — pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro arba Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro, arba su ,Erasmus+“ programos organizavimu
susijusiy dokumenty tvarkg patvirtintg Studento praktinio mokymo sutarties pavyzdine forma,
parengtas dviSalis Priimancios organizacijos ir Praktikanto arba triSalis Universiteto, Priimancios
organizacijos ir Praktikanto susitarimas dél Praktikanto praktinés veiklos. Si sutartis yra Praktikanto
Praktikos atlikimo Priimancioje organizacijoje teisinis pagrindas.

Universiteto praktikos vadovas — Universiteto darbuotojas arba socialinis partneris, atitinkantis
Padalinio praktikos nuostatuose keliamus reikalavimus, paskirtas vadovauti Praktikanto Praktikai ir
vykdyti Reglamente, Padalinio praktikos nuostatuose ir (ar) Praktikos aprase numatytas funkcijas.
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2 priedas. Studento (-és) praktinio mokymo sutarties pavyzdiné forma /
Sample student practical training agreement template

STUDENTO PRAKTINIO MOKYMO
SUTARTIS

(toliau — Universitetas),

(Universiteto pavadinimas)

atstovaujamas :
(vardas, pavardeé, pareigos)

veikiancio pagal ,

(priimancios organizacijos pavadinimas)
(toliau — priimanti organizacija),

atstovaujama :
(vardas, pavardé, pareigos)

veikiancio pagal :

ir

studentas :

(studijy programos pavadinimas, kursas, studento

vardas, pavarde, asmens kodas arba gimimo metai,

gyvenamosios vietos adresas)
(toliau kartu vadinami Salimis), sudaro $ig
sutartj:

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si sutartis sudaroma visam praktinio
mokymo priimancioje organizacijoje (toliau —
praktika) laikotarpiui.

2. Studentas atlieka praktika pagal
studijy programa ir suderintas praktikos uZduotis.
Vadovaujantis studijy programa Sioje sutartyje
nurodoma:

2.1.praktikos tikslas — ;

2.2.numatomi praktikos rezultatai -
2.3.praktikos  trukmé —  praktika
prasideda

PATVIRTINTA

Vilniaus universiteto studijy prorektoriaus

2023 m. vasario 1 d. jsakymas Nr. R-44

(Vilniaus universiteto studijy prorektoriaus

2023 m. balandzio 25 d. jsakymo Nr. R-166
redakcija)

STUDENT PRACTICAL TRAINING
AGREEMENT

(hereinafter — University),

(name of the University)
represented by

(name, surname, position)
acting in accordance with

(name of the host organization)
(hereinafter — host organization),

represented by

(name, surname, position)
acting in accordance with

and
the student

(study program, year, student’s name, surname, personal

number or year of birth, the address of the permanent

place of residence)
(hereinafter jointly referred to as parties), have
concluded this agreement:

I. GENERAL PROVISIONS

1. This agreement shall be concluded for
the whole period of practical training at the host
organization (hereinafter — internship).
2. The student shall perform the internship
in compliance with the study program and the
agreed-upon internship tasks. Pursuant to the
study program, this agreement shall include:
2.1.the aim of the internship — ;
2.2.expected results of the internship —

2.3.the duration of the internship — the
internship starts on
(year, month, day)
and ends on ,
(year, month, day)
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(metai, ménuo, diena)
ir baigiasi ,
(metai, ménuo, diena)
praktikos apimtis ;
(studijy kredity skaicius)
2.4 kitos praktikos atlikimo salygos ir
tvarka — :

I SKYRIUS
SALIU ISIPAREIGOJIMALI

3. Universitetas jsipareigoja:

3.1. uztikrinti studento, siun¢iamo atlikti
praktika, biiting praktikai teorinj ir praktinj
pasirengima;

3.2. skirti  praktikos  vadovg < —
Universiteto darbuotojg arba socialin} partnerj,
kuris studentui padeda parengti ir tvirtina
praktikos uzduotis, uZztikrina praktikos tiksly
pasiekimo prieziirg ir prireikus kartu su
priimancios organizacijos atsakingais
darbuotojais  (arba  valstybés tarnautojais)
operatyviai sprendzia su studento atlickama
praktika iSkilusias problemas;

3.3. papildomi

Jsipareigojimai —
4. Priimanti organizacija jsipareigoja:

4.1. suteikti studentui praktinio mokymo

vieta ,

(praktinio mokymo vietos pavadinimas ir adresas)

sudaryti sglygas praktikos uzduotims jgyvendinti,

apriipinti  praktikos uzduotims jgyvendinti

reikalinga  informacija  ir  priemonémis,

neatitraukti studento nuo praktikos uzduociy

vykdymo;

4.2. uztikrinti, kad studentui Dbity
paskirtas  praktikos vadovu  kvalifikuotas
darbuotojas (arba valstybés tarnautojas), su kuriuo
studentas detalizuoja praktikos uzduotis, kuris
vykdo praktikos priezitirg, jai pasibaigus, j3
jvertina;

4.3. organizuoti bitinus  darbuotojy
saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos
instruktazus;

4.4. vadovaudamasi(s) priimancioje
organizacijoje nustatyta tvarka ir susitarimu su
Universitetu dél darbo tvarkos ir saglygy, uZtikrinti
studentui darbuotojy saugos ir sveikatos bei
higienos normas atitinkancias darbo salygas,
prireikus aprupinti studenta praktikai atlikti
butinais darbo jrankiais, darbo drabuziais ir darbo
avalyne, kitomis asmeninémis ir kolektyvinémis
darbuotojy saugos ir sveikatos priemonémis;

Universiteto

the volume of the internship ;
(number of study credits)

2.4.0ther terms and conditions of the
internship —

Il. RESPONSIBILITIES OF THE PARTIES

3. University shall undertake the following
responsibilities:

3.1.to ensure the theoretical and practical
readiness of the student assigned for the
internship;

3.2.to assign the supervisor of the internship
— a member of the University staff or a social
partner who shall assist the student in the
preparation of the internship tasks and approve it,
ensure the achievement of the internship goals,
and, in case of necessity, promptly solve the
arising problems, related to the student’s
internship, in cooperation with responsible
employees of the host organization (or
responsible civil servants of state institutions);

3.3.any additional responsibilities of the

University — :

4. The host organization shall undertake
the following responsibilities:

4.1.to provide the student with a practical
training vacancy at

(name and address of the practical training organization)
to provide conditions for completing the
internship tasks, to give access to information and
tools required to execute the internship tasks, and
not to distract the student from performing the
internship tasks;

4.2.to ensure that the employee (or civil
servant) assigned as the student’s internship
coordinator, with whom the student coordinates
the internship tasks, who is responsible for the
monitoring of the internship and its’ evaluation
upon completion, shall have the necessary
qualification level;

4.3. to arrange the required health and safety
at work trainings as well as fire safety trainings;

4.4. pursuant to the regulations, valid at the
host organization and the agreement with the
University concerning the terms and conditions
of work, to provide the student with work
conditions meeting health and safety at work
regulations as well as hygiene standards; in case
of necessity, to provide the student with the work
tools, work apparel and footwear required for the
performance of the internship, as well as other
individual and collective means of health and
safety at work;
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4.5. skirti studentui su studijy bei
praktinio mokymo specifika susijusias uzduotis
bei uztikrinti, kad nebiity skiriamos su studijy bei
praktinio mokymo  specifika  nesusijusios
uzduotys nekvalifikuotam darbui atlikti;

4.6. informuoti Universiteta apie
atlickamos praktikos eigg ir atsizvelgiant |
praktikos vadovo jvertinimg iSduoti dokumenta
apie studento atliktg praktika;

4.7. pasirasytinai informuoti studenta,
kuri praktikos metu jam suteikiama informacija
yra priimancios organizacijos komerciné arba kita
paslaptis ir negali biiti atskleidziama, platinama uz
priimancios organizacijos riby, bei apie uzZ S§ios
informacijos neteisétg atskleidimg ir (ar)
platinimg taikomas baudas (jei tokios yra
numatytos vidaus dokumentuose);

4.8. papildomi priimancios
organizacijos jsipareigojimai — :
5. Priimanti organizacija turi teis¢

leisti studentui savarankiSkai, be praktikos
vadovo pagalbos, atlikti jam pavestas funkcijas
dalyvaujant gamyboje arba teikiant paslaugas tik
tais atvejais, jeigu priimanti organizacija sudaro
su studentu darbo sutartj. Rezidenty praktinio
mokymo atveju $is punktas gali biiti netaikomas
vadovaujantis medicinos, odontologijos ir
veterinarinés medicinos rezidentiirg
reglamentuojanciy teisé€s akty reikalavimais.

6. Studentas jsipareigoja:

6.1. ne véliau kaip pries 3 darbo dienas
iki praktikos pradzios kartu su Universiteto
paskirtu praktikos vadovu parengti praktikos
uzduotis, ne véliau kaip per pirmajg praktikos
dieng detalizuoti  praktikos uzduotis su
prilmancios organizacijos paskirtu praktikos
vadovu;

6.2. vykdyti praktikos uzduotis;
neatvykes 1 praktika priimancioje organizacijoje,
nedelsdamas turi pranesti apie tai praktikos
vadovams, nurodydamas prieZastj, o ligos atveju
— pateikdamas gydytojo pazyma;

6.3. laikytis priimancios organizacijos
steigimo ir veiklos dokumenty, darbo tvarkos
taisykliy, susitarimo su Universitetu dél darbo
tvarkos ir salygy nuostaty; laikyti paslaptyje
priimancios organizacijos komercines ir Kitas
paslaptis bei informacija, kurig nurodo priimanti
organizacija pagal Sios sutarties 4.7 papunktj;

6.4. tausoti priimancios organizacijos
turta, uz padaryta materialing zalg atsakyti
jstatymy nustatyta tvarka;

4.5.t0 assign the student specific tasks
related to the studies and practical training and to
ensure that unqualified tasks that are not related
to the studies and practical training are excluded:;

4.6.to provide the University with
information concerning the progress of the
internship, and to issue a document on the
student’s completed internship considering the
evaluation of the internship coordinator at the
host organization;

4.7.to inform the student in writing about
which information disclosed during the
internship is the trade or other secret of the host
organization, and must not be disclosed and
shared outside of the host organization; to inform
about applicable penalties for disclosure and/or
sharing of such information (if any are foreseen
by internal documents);

4.8.any additional responsibilities of the

host organization — .

5. The host organization shall be entitled to
allow the student to perform functions assigned
herein concerning the production or provision of
services independently, without the assistance of
the coordinator, only if the host organization
concludes a temporary employment agreement
with the student. In the case of residents’
internships, this clause can be ignored in
accordance with legislation governing medical,
odontology and veterinary residency
requirements.

6. The student shall
following responsibilities:

6.1.to prepare the internship tasks together
with the internship coordinator in the University at
least 3 working days in advance of the start of the
internship; to coordinate the internship tasks with
the assigned coordinator at the host organization no
later than on the first day of the internship;

6.2.to perform internship tasks; in case of
absence, the student shall immediately inform both
internship coordinators (in the University and in
the host organization) indicating the reason for
absence, in case of illness — the student shall
present medical documents;

6.3.to act in compliance with the statutory
regulations and operational documents, rules of
procedure of the host organization, as well as with
the terms and regulations of the agreement with the
University on the rules and conditions of work; to
keep in secret trade or other secrets of the host
organization as well as information, provided by
the host organization under the clause 4.7 herein;

undertake the
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6.5. laikytis darbuotojy saugos ir
sveikatos bei prieSgaisrinés apsaugos taisykliy
reikalavimy;

6.6. informuoti Universiteta, jei
praktikos atlikimo laikotarpiu yra skiriamos su
studijy bei praktinio mokymo specifika
nesusijusios uzduotys nekvalifikuotam darbui
atlikti, jei priimanti organizacija nesudaro salygy
praktikos uzduotims jgyvendinti;

6.7. parengti praktikos ataskaita pagal
Universiteto nustatytus reikalavimus, pateikti ja
Universiteto paskirtam praktikos vadovui;

6.8. papildomi studento jsipareigojimai

111 SKYRIUS
INTELEKTINE NUOSAVYBE

7. Sios sutarties vykdymo metu sukurti
intelektinés veiklos rezultatai priskiriami juos
sukiirusiai (suk@irusioms) $aliai (-ims) ir tampa
jos (-y) nuosavybe. Jeigu intelektinés veiklos
rezultaty negalima priskirti konkreciai (-ioms)
Saliai (-ims), Sie intelektinés veiklos rezultatai yra
laikomi visy Saliy bendra daline nuosavybe ir §ios
intelektinés nuosavybés dalys yra nustatomos
Saliy pasiraSomame atskirame susitarime,
kuriame numatyta tokiy intelektinés nuosavybés

objekty naudojimo, disponavimo jais ir
publikavimo tvarka.
8. Asmeninés neturtinés teisés |

intelektinés nuosavybés objektus priklauso juos
sukiirusiems autoriams.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Si sutartis gali bati pakeista tik
raSytiniu  visy Saliy susitarimu. Sutarties
pakeitimai yra neatsiejama $ios sutarties dalis.
10. Si sutartis gali bati nutraukiama:

10.1. jei  studentas  paSalinamas  i§
Universiteto, nutraukia studijas arba jam
suteikiamos akademinés atostogos;

10.2. jei viena 1§ sutarties Saliy paZeidZia
Sioje sutartyje nustatytus jsipareigojimus;

10.3. saliy susitarimu.

11. Sutarties Salis praneSa kitoms
sutarties Salims apie sutarties nutraukimg ne
veliau kaip pries 10 dieny.

12. Visi gincai sprendZiami Saliy
susitarimu, o nesusitarus — teisme.
13. Si sutartis jsigalioja nuo tos dienos,

kai ja pasiraSo paskutinioji i§ Saliy ir galioja iki

6.4.t0 protect the property of the host
organization and to be liable for the incurred
material damage in accordance with the procedure
stipulated by laws;

6.5.to comply with the rules of health and
safety at work as well as fire safety requirements;

6.6.t0 inform the University in case
unqualified tasks not related to the studies and
practical training are assigned during the internship
period if the host organization does not provide the
necessary conditions for the implementation of the
internship tasks;

6.7.t0 prepare an internship report in
accordance with provisions of the University; to
submit it to the internship coordinator at the
University;

6.8.any additional responsibilities of the
student —

IHI.INTELLECTUAL PROPERTY

7. The results of intellectual activity
created during the performance of this agreement
are assigned to the party (parties) that created them
and become their property. If the results of
intellectual activity cannot be attributed to a
specific party (parties), these results of intellectual
activity are considered the joint partial property of
all parties. The parts of such intellectual property
are determined in a separate agreement that is
signed by the parties and provides for the use and
disposal of such intellectual property objects and
order of publication.

8. Personal  non-property  rights to
intellectual property objects belong to the authors
who created them.

IV.FINAL PROVISIONS

Q. This agreement shall be amended only
upon a written agreement of all parties.
Amendments to the agreement shall be an integral
part of the agreement.

10. This agreement shall be terminated
providing the following:

10.1. if the student is expelled
from the University, terminates their study
agreement or takes an academic leave/suspend
their studies;

10.2. if any of the parties is in
breach of the obligations under this agreement;
10.3. upon mutual agreement

between the parties.
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praktikos atlikimo ir visy kity jsipareigojimy

pagal $ig sutartj jvykdymo.

14. Si sutartis sudaroma (pazyméti arba pabraukti
reikalingg):

O jprasta raSytine forma pasiraSant trimis
egzemplioriais, turinciais vienodg teisine galig,
po vieng kiekvienai sutarties Saliai;
arba

O apsikeiciant pasiraSytomis ir skenuotomis
sutarties kopijomis PDF formatu iSsiunciant
elektroninio pasto adresais:

Universiteto: :

Priimancios organizacijos: ,
Studento: :
arba

o  Salims  pasiraSant  kvalifikuotu

elektroniniu parasu (sudarant ir pasiraSant ADOC
formato dokumentg).

15. Esant neatitikimams tarp lietuviskos versijos
ir jos vertimo ] angly kalba, pirmenybé teikiama
lietuviskai versijai.

11. Any party of the agreement shall notify
other parties of the agreement about termination of
the agreement no later than within 10 days prior
the termination.
12. All disputes shall be solved by mutual
agreement; if the agreement shall not be reached —
in court.
13. This agreement comes into force from
the day it is signed by the last of the parties and
shall remain valid until the end of the internship
and the fulfilment of all other obligations under
this agreement.
14, The agreement is concluded (please tick
or underline one):
O by signing it in the written form in 3 (three)
counterparts, of which each shall have the
same legal effects, one counterpart for each
Party;
Or
o by exchanging signed and scanned copies of
the Agreement in PDF format using the
following e-mail addresses:
The University: ,
The host Organization: ,
The student: ;
Or
0 by qualified electronic signature (creating
and signing an ADOC document).
15. The Lithuanian version shall prevail in case of
any discrepancy between the Lithuanian version
and its English translation.

SALIU REKVIZITAI / REFERENCE DETAILS OF THE PARTIES

Universitetas/ University:

Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas, telefonas, el. pastas, Universiteto paskirto

praktikos vadovo vardas, pavardé, telefono numeris /

Name, legal entity number, residency address, phone number, e-mail, name, surname, phone number of the

supervisor at University

Priimanti organizacija / Host organization:

Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas, telefonas, el. pastas, priimancios organizacijos

praktikos vadovo vardas, pavardé, telefono numeris /

Name, legal entity number, residency address, phone number, e-mail, name, surname, phone number of the

mentor at host organization

Studentas / Student:

Vardas, pavardé, adresas, telefonas, el. pastas / Name, surname, address, phone number, e-mail

SALIU PARASAI / SIGNATURES OF THE PARTIES

(Universitetas / University)

(Priimanti organizacija / Host organization)

(Studentas / Student)
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3 priedas. Vilniaus universiteto praktikanto konfidencialumo pasizadéjimo forma

VILNIAUS UNIVERSITETO

( Vilniaus universiteto padalinio, siunciancio Praktikantg, pavadinimas)

STUDIJY PROGRAMOS ......ccoiiiiiecece e,
(studijy programos pavadinimas)

STUDENTAS L. e A Ko
(vardas ir pavardé, asmens kodas)

VILNIAUS UNIVERSITETO STUDENTO, ATLIEKANCIO PRAKTIKA VILNIAUSUNIVERSITETE,

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

202 e e d.
Vilnius

Atlikdamas studijy praktikg (toliau — Praktika) Vilniaus universiteto (toliau —
Universitetas)

(nurodyti Universiteto padalinio, priimancio Praktikantg Praktikai, pavadinimg)
ir pasibaigus Praktikos laikotarpiui,

1. Pasizadu:

1.1. saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti visg Sio
pasizadejimo 3 punkte nurodytg informacijg, kuri man taps zinoma atliekant Praktika;

1.2. man patikétus dokumentus saugoti tokiu bidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés
Su jais susipazinti ar pasinaudoti;

1.3. nepasilikti jokiy man pateikty dokumenty kopijy.

2. Man isaiskinta, kad konfidencialig informacijg sudaro visa Sio pasizadéjimo 3 punkte
nurodyta informacija, iSskyrus atvejus, kai tokia informacija turi biti atskleista pagal teisés akty
reikalavimus arba sutartyse prisiimtus jsipareigojimus.

3. Konfidencialia informacija yra laikoma informacija, kurig suzinojo Praktikantas Praktikos
atlikimo metu ir priklausanti Universitetui ar kurig Universitetas yra jsipareigojes saugoti, kuri turi
verte dél to, kad jos nezino tretieji asmenys ir kad ji negali bati laisvai jiems prieinama (apimant, bet
neapsiribojant, bet kokig informacijg apie Universiteto intelektinés veiklos produktus ar jy dalis, apie
atliekamus tyrimus ar jy rezultatus, esamus ar potencialius klientus, tiekéjus ar kontrahentus,
darbuotojy atlyginimus ir darbo sglygas, Sio pasizadéjimo sglygas).

4. Konfidencialia nelaikoma informacija, kuri jos paskelbimo metu buvo vieSai prieinama
visuomenei ar tapo vieSai prieinama ne dél Praktikanto kaltés, taip pat informacija, kuriai Lietuvos
Respublikos teisés aktai suteikia vieSosios informacijos statusa.

5. Kilus neaiSkumui ar informacija yra konfidenciali, Praktikantas privalo kreiptis j Padalinio,
kuriame atlieka Praktikg, vadovg. Padalinio, kuriame atliekama Praktika, vadovas rastu (el. pastu)
informuoja Praktikantg dél galimybés informacijg skleisti viesai.

6. Esu jspétas (-a), kad, pazeides (-usi) §j pasizadéjimg, turésiu atsakyti Vilniaus universiteto
akademinés etikos kodekso, Vilniaus universiteto studijy nuostaty ir kity Universiteto teisés akty ir
Lietuvos Respublikos teisés akty numatyta tvarka.

Praktikantas (-é)

(ParaSas) (Vardas, pavarde)
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4 priedas. Susitarimo dél studento praktinio mokymo sutarties nutraukimo forma

SUSITARIMAS DEL STUDENTO PRAKTINIO MOKYMO SUTARTIES
(data)

NUTRAUKIMO

(Nr.)

(data ir Nr.)

Vilniaus universitetas (toliau — Universitetas), atstovaujamas
(vardas, pavarde, pareigos)
veikiancio pagal )

(priimancios organizacijos pavadinimas)
atstovaujama ,
(vardas, pavardé, pareigos)
veikiancio pagal )

ir studentas

(studijy programos pavadinimas, kursas, studento vardas, pavarde,

asmens kodas arba gimimo metai, gyvenamosios vietos adresas)

toliau kartu vadinami Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi, vadovaudamiesi

(data)
studento praktinio mokymo sutarties Nr. (toliau — Sutartis) 10.3 papunkdiu, sudaro §j
susitarimg (toliau — Susitarimas), kuriuo susitaria:

1. Nutraukti Sutartj Saliy susitarimu nuo

(data)
2. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasiraSymo dienos ir yra neatskiriama Sutarties dalis.
3. Sudarydamos $§j Susitarimg, Salys patvirtina, kad neturi viena kitai jokiy pretenzijy deél
Sutarties vykdymao.
4. Susitarimas sudaromas (pazyméti arba pabraukti reikalingg):

o jprasta rasSytine forma pasirasant trimis egzemplioriais, turinciais vienoda teisine galig, po vieng
kiekvienai Saliai;

arba
o apsikeiCiant pasiraSytomis ir skenuotomis Susitarimo kopijomis PDF formatu iSsiunciant
elektroninio pasto adresais:
Universiteto: ,
Priimancios organizacijos: ,
Studento: :

arba

o Salims pasiradant kvalifikuotu elektroniniu parasu (sudarant ir pasirasant ADOC formato
dokumentq).
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5. Saliy rekvizitai:

Universitetas:

(Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas, telefonas, el. pastas, Universiteto paskirto praktikos

vadovo vardas, pavarde, telefono numeris)

Priimanti organizacija:

(Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas, telefonas, el. pa$tas, priimanéios organizacijos

praktikos vadovo vardas, pavardé, telefono numeris)

Studentas:

(Vardas, pavarde, adresas, telefonas, el. pastas)

SALIY PARASAI

(Universitetas) (Priimanti organizacija)

(Studentas)
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5 priedas. Privalomosios profesinés praktikos organizacijy
pasirinkimo rekomendacijos

STUDIJY PROGRAMA ,,APSKAITA IR AUDITAS*

Studentai (-és) gali atlikti praktikg jvairiy veiklos sri€iy bei kategorijy verslo ir viedojo sektoriaus
nacionalinése bei tarptautinése jmonése ar organizacijose, tarptautiniuose finansy valdymo
centruose bet kurioje finansinés, mokesciy, valdymo apskaitos sistemos grandyje, apskaitos
informacijos rinkimo, sisteminimo, analizés, vertinimo, prognozavimo, strateginio planavimo ir pan.
srityse; nacionalinése ir tarptautinése audito jmonése bet kuriame audito proceso etape.

STUDIJY PROGRAMA ,,EKONOMIKA / EKONOMIKA IR FINANSAI“
Ekonomikos Saka

Studentai (-és) gali rinktis atlikti privalomg profesine praktika, bet kurioje priimancioje organizacijoje,
kurioje galéty pasiekti praktikos tikslg ir praktikos uzdavinius, kurie suformuoti EVAF praktikos
nuostaty punkte Nr. 12.2.

Studentai (-és) gali atlikti praktikg, bet kurioje priimancioje organizacijoje, kur reikalingi socialinés,
ekonomineés, verslo ar sektoriaus biklés ir raidos tendencijy vertinimo, tolesnés raidos perspektyvy
modeliavimo ir optimizavimo ar kiti ekonomistams (-éms) budingi jgudziai.

Pavyzdziui, praktika gali bati atliekama valstybés valdymo institucijose (Lietuvos banke, Mokesc€iy
inspekcijoje, Valstybés kontroléje, Konkurencijos taryboje, Statistikos departamente, ministerijose),
komerciniuose bankuose ir kitose finansy tarpininkavimo ir draudimo srityje dirbanciose jstaigose,
didziosiose audito kompanijose, stambiose pramonés bei paslaugy sektoriaus jmonése, analitinése-
konsultacinése institucijose, analizés, prognozavimo ir planavimo padaliniuose.

Finansy Saka

Studentai (-és) gali rinktis atlikti privalomg profesine praktikg, bet kurioje priimancioje organizacijoje,
kurioje galéty pasiekti praktikos tikslg ir praktikos uzdavinius, kurie suformuoti EVAF praktikos
nuostaty punkte Nr. 12.2.

Studentai (-és) gali atlikti praktikg, bet kurioje priimancioje organizacijoje, kur reikalingi finansinés
analizés, finansinio modeliavimo, investicijy planavimo, finansiniy instrumenty ar projekty finansinio
vertinimo ar Kiti finansininkams (-éms) badingi jgudziai.

Pavyzdziui, praktika gali bati atliekama valstybés valdymo institucijose (Lietuvos banke, Mokesciy
inspekcijoje, Valstybés kontroléje, Konkurencijos taryboje, Statistikos departamente, ministerijose),
komerciniuose bankuose ir kitose finansy tarpininkavimo ir draudimo srityje dirbanciose jstaigose,
didZiosiose audito kompanijose, stambiose pramonés bei paslaugy sektoriaus jmonése, analitinése-
konsultacinése institucijose.

STUDIJY PROGRAMA ,,GLOBALI RINKODARA*

Renkantis praktikos vieta, rekomenduojama praktikos vietos tinkamuma vertinti trimis aspektais*: 1)
jmonés/organizacijos specifikg; 2) jmonés/organizacijos padalinio, kuriame ketinama atlikti praktika,
specifikg; 3) praktikos metu ketinamu atlikti funkciju/veikly/uzduoc€iy specifikg.

1 Svarbu! Pavadinimai, terminai, veiklos gali skirtis nuo iSvardinty, taCiau esmé turi likti ta pati. (Pvz.: praktika atliekama
ne jmonés rinkodaros skyriuje, o dalyvaujant rinkodaros projekto grupéje, jmonéje nesant atskiro rinkodaros padalinio —
uzimant rinkodaros vadybininko (-és), vadovo padéjéjo (-0s), asistento (-és) rinkodarai pareigas, etc.)
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1) Imoniy ir organizacijy specifika:

Tinka bet kuri verslo jmoné;

Tinka tokios ne pelno jmonés ir organizacijos, kuriy veikla bent i$ dalies yra susijusi su rinkodara,
rinkos tyrimais, prekyba/komercija, atskiromis rinkodaros sritimis (reklama, viesieji rySiai, etc.) ar
konsultacijomis ,minétais klausimais, vykdo kokias nors rinkodaros funkcijas ar su tuo susijusius
projektus;

Tinka tokios valstybinés jstaigos ir organizacijos, kurios savo veikloje vykdo kokias nors
rinkodaros funkcijas ar su tuo susijusius projektus (pvz.: tiria rinka, organizuoja vieSuyjy rySiy
akcijas, uzsiima reklama, komunikuoja interaktyviais, socialinés rinkodaros/komunikavimo
kanalais, etc.).

2) Imoniy ir organizacijy padaliniy specifika:

Tinka rinkodaros (tame tarpe ir e-rinkodaros, m-rinkodaros, interaktyvios rinkodaros, tiesioginés
rinkodaros etc.) skyriai, padaliniai ar departamentai;

Tinka pardavimy (tame tarpe ir e-prekybos, tarptautinés prekybos, prekiy priezidros /
»-merchandising‘o®) skyriai, padaliniai ar departamentai;

Tinka vieSyjy rySiy’komunikavimo/komunikavimo su klientais/visuomene/auditorija skyriai,
padaliniai ar departamentai;

Tinka prekiy/paslaugy/prekiy Zenkly/rinkos segmenty skyriai, padaliniai ar departamentai;
Tinka klienty aptarnavimo/klienty valdymo skyriai, padaliniai ar departamentai;

Tinka rinkos tyrimy skyriai, padaliniai ar departamentai;

Tinka klienty/pardavimy/rinkodaros duomeny analizés skyriai, padaliniai ar departamentai;
Tinka naujy prekiy/paslaugy/prekiy zenkly karimo skyriai, padaliniai ar departamentai;
Tinka kainodaros skyriai, padaliniai ar departamentai;

Tinka logistikos/prekiy pristatymo skyriai, padaliniai ar departamentai, etc.

3) Praktikos metu vykdomy veikly, funkcijy specifika (tam turi bati skirta nemaziau nei 3/4 visos
praktikos laiko):

Tinka su rinkodara ar atskiromis jos veiklomis (prekés zenklas, reklama, vieSieji rySiai, klienty
aptarnavimas, etc, taip pat viskas, kas iSvardinta “2)” dalyje) susijusios praktikos metu atliekamos
funkcijos/pareigos:

- strategijy planavimas, jgyvendinimas, jgyvendinimo kontrolé, rezultaty analizé ir pristatymas,

- atskiry rinkodaros kampanijy planavimas, jgyvendinimas, jgyvendinimo kontrolé, rezultaty
analizeé ir pristatymas,

- atskiry rinkodaros sprendimy (naujy prekiy/paslaugy/prekiy zenkly, reklamos priemoniy,
pranesSimy spaudai, interneto svetainiy etc.) kiirimas, testavimas, tobulinimas ir vystymas
rezultaty analizé ir pristatymas,

- rinkodaros partneriy (reklamos kompanijos, media planavimo kompanijos, viesSyjy rySiy
kompanijos, rinkos tyrimy kompanijos, Ziniasklaidos kompanijos etc.) partnerio paieska,
atranka ir derybos;

Tinka su rinkos tyrimais ar atskirais rinkos tyrimy proceso etapais (rinkodaros situacijos analizé
ir tyrimy tiksly formulavimas, tyrimy instrumenty kdrimas, jvairiy tyrimy vykdymas, rezultaty
apdorojimas, analizé ir pristatymas, etc.) susijusi veikla/funkcijos;
Tinka su pardavimais ar atskirais pardavimy proceso etapais susijusi veikla/funkcijos (potencialiy
klienty paieska, (naujy) prekiu/paslaugy pristatymas esamai ar potencialiai rinkai,
prekiy/paslaugy pardavimas/pardavimo derybos, pardavimy kontrolé, pardavimy rezultaty
analizé ir pristatymas, etc.);
Tinka su klienty aptarnavimu susijusi veikla/funkcijos;
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o Tinka veikla/funkcijos, susijusios su jmonés klienty/darbuotojy apmokymu, kvalifikacijos kélimu
rinkodaros (viskas, kas iSvardinta “2)” dalyje) klausimais.

Papildomai. Atsizvelgiant | studijy programos pavadinimg ir turinj (“Globali rinkodara”)
rekomenduojama, kad atliekant praktikg buty galimybé jg susieti su uzsienio rinky, vartotojy, kultary,
globalaus verslo, etc., specifika ar problematika. (Pvz.: Praktika atliekama uzsienio jmonéje, rinkose,
dirbant su uZsienio klientais, bendraujant uzsienio kalba, internacionaliniame kolektyve, etc.).

STUDIJY PROGRAMA , KIEKYBINE EKONOMIKA“

Studentai (-és) gali rinktis atlikti praktikg, bet kurioje priimancioje organizacijoje, jskaitant ne pelno
siekianlias ir vyriausybines organizacijas, kurioje galéty pasiekti praktikos tikslg ir praktikos
uzdavinius, kurie suformuoti EVAF praktikos nuostaty punkte Nr. 13.4.

Praktika turi bati susijusi su ekonomikos, finansy, duomeny mokslo, IT ir (arba) apskaitos sritimis.
Kitaip tariant, vasaros praktika turi bati atliekama organizacijoje, kuriai reikalingi darbuotojai i$
ekonomikos, finansy, duomeny mokslo, IT ir (arba) apskaitos sriiy.

Pavyzdziui, praktika gali bati atliekama valstybés valdymo institucijose (Lietuvos banke, Mokesciy
inspekcijoje, Valstybés kontroléje, Konkurencijos taryboje, Statistikos departamente, ministerijose),
komerciniuose bankuose ir kitose finansy sektoriaus jstaigose (Nasdaq Vilnius), didziosiose audito
kompanijose, stambiose pramonés bei paslaugy sektoriaus jmonése, analitinése-konsultacinése
institucijose.

STUDIJY PROGRAMA ,VADYBA*“
Globalaus verslo ir analitikos Saka

Studentai (-és) praktikg gali atlikti jvairiy veiklos sriCiy tiek pelno siekianciose, tiek pelno
nesiekianciose jmonése/ organizacijose. Praktikanto (-és) veiklos turéty apimti uzduodiy
jgyvendinimg jvairiuose verslo (veiklos) kirimo ir valdymo procesuose.

STUDIJY PROGRAMA ,.VERSLO INFORMACINES SISTEMOS*

Studentai (-és) gali atlikti praktikg jvairiose jmonése ar valstybinése institucijose. Praktikanto (-és)
vykdomos veiklos turéty apimti bent vieng i$ Siy: — Pagalbg rengiant ir jgyvendinant IT projektus ar
veiklos pokycius diegiant informacines sistemas; — Dalyvavimg informacinés sistemos diegimo
projekte: analizés, projektavimo, kirimo, diegimo, testavimo ar mokymy etapuose; — Veiklg
informacinés sistemos priezitros ir palaikymo veiklose, ir (ar) naudotojy konsultavime.

STUDIJY PROGRAMA ,VERSLAS IR TEISE“

Verslo ir teisés studijy programos studentai (-és) praktikg gali atlikti jvairiy veiklos sriiy
privaciuosiuose ir vieSuosiuose juridiniuose asmenyse. Esant galimybei, rekomenduojama praktikos
vietg rinktis organizacijoje, kurioje yra vykdomos veiklos, susijusios su darbo procesy organizavimu,
teisés akty taikymu bei jy analize. PavyzdZiui, rengiami teisés akty projektai, vykdomos viesojo
administravimo funkcijos (vieSojo administravimo subjektai, LR Seimas, Vyriausybé, ministerijos ir
pan.); teikiamos teisinés paslaugos (advokaty bei antstoliy kontoros, notary biurai, jy savivaldos
institucijos); teikiamos finansinés bei draudimo paslaugos (bankai, kredito unijos, draudimo jmonés
ir pan.).

Praktikanto (-és) veiklos turéty apimti (pagal galimybe) uzduociy susijusiy su darbo proceso
organizavimu, normatyviniy dokumenty projekty rengimu, teisés akty analize ar jy jgyvendinimu
realizavima.
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6 priedas. Privalomosios profesinés praktikos ataskaitos titulinis lapas

VILNIAUS UNIVERSITETAS
EKONOMIKOS IR VERSLO ADMINISTRAVIMO FAKULTETAS

(studento (-és) vardas ir pavardé didziosiomis raidémis)

(kursas, studijy programa, Saka)

Privalomosios profesinés praktikos

ATASKAITA

(Priimancios organizacijos pavadinimas)

Universiteto praktikos vadovas (-é)

(darbo vadovo (-és) pedagoginis vardas, mokslinis
laipsnis, vardas, pavarde)

Priimancios organizacijos praktikos
vadovas (-é)

(vardas, pavarde)

Vilnius, 20....
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7 priedas. Privalomosios profesinés praktikos ataskaitos rekomendaciné struktira

Privalomosios profesinés praktikos atlikimo laikas: nuo 20 - - iki 20 -

Studijy programos privalomosios profesinés praktikos tikslas ir uzdaviniai bei jy jgyvendinimo
apradymas.

Privalomosios profesinés praktikos metu atliktos individualios uzduotys ir jy atlikimo
apradymas.

Ziniy ir jgidziy, kuriuos pavyko pritaikyti praktikoje, aptarimas.
Ziniy ir jgidziy, kuriy triko praktikos metu, aptarimas.
Priimanciai organizacijai daugiausiai naudos davusios uzduotys.

Sidlymai priimanciai organizacijai ir VU EVAF privalomosios profesinés praktikos organizavimo
tobulinimui.

Priimancios organizacijos praktikos vadovo (-és) atsiliepimas.

Studento (-és) atsiliepimas apie priimancig organizacijg.
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8 priedas. Priimanéios organizacijos praktikos vadovo (-és) atsiliepimas
apie privalomaja profesine praktika atlikusj (-ig) studenta (-¢)

PRIIMANCIOS ORGANIZACIJOS PRAKTIKOS VADOVO (-ES) ATSILIEPIMAS
APIE PRIVALOMAJA PROFESINE PRAKTIKA ATLIKUS] (-1A) STUDENTA (-E)

Gerbiamas (-a) praktikos vadove,
dékojame Jdsy organizacijai ir Jums uz studentui (-ei) sudarytg galimybe atlikti privalomajg profesine
praktikg ir jgyti profesinés patirties.

Jasy pastebéjimai, jZvalgos ir vertinimai bdty vertingi tobulinant privalomosios profesinés praktikos
organizavimo procesg. Todél prasome Jdsy Zemiau pateiktoje lenteléje jvertinti, pasirenkant
atsakyma taip arba ne, ir pakomentuoti Jisy organizacijoje privalomajg profesine praktikg atlikusio
(-ios) studento (-és) kompetencijg. Jei atskiro jgadzio ar gebéjimo negalite jvertinti, neraSykite nieko.

VU Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto administracija
ir studento (-eés) studijy programos komitetas

Studento (-és) vardas, pavardé

Priimancios organizacijos pavadinimas

Privalomosios profesinés praktikos laikotarpis (data nuo ... iki)

Negaliu

Studento (-és) zinios, jgudziai ir gebéjimai Taip | Ne atsakyti

Studentas (-€) pasizyméjo gerais analitiniais gebéjimais
Studentas (-€) praktikos metu buvo aktyvus (-i), iniciatyvus (-i), bei
jsitraukes (-usi) j praktikos organizacijos veiklg

Studentas (-€) atsakingai ir pareigingai atliko jam (-ai) pavestas
uzduotis

Studentas (-€) gebéjo savarankiskai atlikti jam (-ai) pavestas uzduotis
bei priimti sprendimus

Studentas (-€) gebéjo dirbti komandoje

Studentas (-€) gebéjo planuoti savo veiklag

Studentas (-&) pasizyméjo gerais komunikavimo jgiudziais
Studento (-és) zinios ir gebéjimai profesinés praktikos laikotarpiu
patobuléjo

Kiti basimoje profesinéje veikloje naudingi gebéjimai (jrasykite)
Bendras praktikos vertinimas ir komentarai

Juasy pasiulymai VU EVAF privalomosios profesinés praktikos organizavimo proceso
tobulinimui

Priimancios organizacijos praktikos vadovo (-és)
Pareigos, vardas, pavardé ir parasas

Data
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9 priedas. Studento (-és) atsiliepimas apie priiman¢€ig organizacija

STUDENTO (-ES) ATSILIEPIMAS APIE PRIIMANCIA ORGANIZACIJA

Mielas (-a), studente,

Siekiame tobulinti privalomosios profesinés praktikos organizavimg VU Ekonomikos ir verslo
administravimo fakultete, todél Tavo atsiliepimas apie profesinés praktikos organizacijg yra itin
vertingas. PraSome Taves Zemiau pateiktoje lenteléje jvertinti ir pakomentuoti primandéios
organizacijos ir jos praktikos vadovo (-és) kompetencija.

VU Ekonomikos ir verslo administravimo fakulteto administracija
ir studento (-es) studijy programos komitetas

Priimancdios organizacijos pavadinimas

Priimancios organizacijos praktikos vadovo (-és) pareigos, vardas, pavardé

Privalomosios profesinés praktikos laikotarpis (data nuo ... iki)

Negaliu

Teiginiali Taip Ne atsakyti

Priimancios organizacijos praktikos vadovo (-és) kompetencija
yra puiki

Priimancios organizacijos praktikos vadovas (-¢€) aiskiai
formulavo uzduotis

Priimancios organizacijos praktikos vadovas (-€) suteiké visg
profesinés praktikos uzduotims atlikti reikalingg informacijg
Priimancios organizacijos praktikos vadovas (-€) dalinosi savo
ziniomis ir patirtimi

Priimancios organizacijos praktikos vadovas (-€) apripino mane
uzduotims atlikti reikalingomis darbo priemonémis

Priimancios organizacijos praktikos vadovas (-€) vykdé mano
profesinés praktikos priezitrg

Priimangios organizacijos praktikos vadovas (-€) padéjo man, kai
praktikos metu kilo problemy

Priimandioje organizacijoje man buvo sudarytos saugos ir
sveikatos bei higienos normas atitinkancios darbo salygos
Noréciau likti dirbti tokioje organizacijoje

Studento (-és) vardas, pavardé

Data
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10 priedas. Privalomosios profesinés praktikos ir jos ataskaitos vertinimo kriterijai

Privalomoji profesiné praktika vertinama, remiantis Siais kriterijais:

Profesinés kompetencijos. Vertinama, kiek studentas (-é), atlikdamas (-a) profesine praktika, jtvirtino
ir pritaiké studijy metu jgytas Zinias ir gebéjimus bei jgijo profesinés veiklos jgudziy.

Analitiniai gebéjimai. Vertinama, kaip studentui (-ei) pavyko i8analizuoti ir jgyvendinti studijy
programos privalomosios profesinés praktikos aprase ar individualiai iSkeltus tikslus ir uzdavinius.

Savarankiskumo kriterijus. Vertinama, kiek studentas (-€) savarankidkai ir argumentuotai parenge
privalomosios profesinés praktikos ataskaita.

Aktyvumo ir iniciatyvumo kriterijus. Vertinama, kaip ir kiek studento (-és) atlikta privalomoji profesiné
praktika prisidéjo prie priimancios organizacijos geresnio funkcionavimo.

Ataskaitos jforminimas. Vertinama, kiek privalomosios profesinés praktikos ataskaita atitinka VU
EVAF profesinés praktikos ataskaitai keliamus reikalavimus.

ISlaikyta /

Neislaikyta

Vertinimo balai

Vertinimo kriterijai

ISlaikyta Puikiai (10) Studentas (-é€) labai aktyviai prisidéjo prie priimancios
Apvalinimas organizacijos darbo, puikiai pritaiké ir patobulino studijy metu
9,5-10 jgytas profesines zinias, pateiké savarankiska, aiskig, iSsamig, be

jokiy jforminimo trikumy ir praktine verte turinCig profesinés
praktikos ataskaitg (su pasitlymais, kaip tobulinti priimancios
organizacijos veiklg ir struktirg)
Labai gerai (9) Studentas (-€) aktyviai prisidéjo prie priimancios organizacijos
Apvalinimas darbo, pritaiké ir patobulino studijy metu jgytas profesines zinias,
8,5-9,4 pateiké savarankiska, aiSkia, iSsamig, be techniniy trikumy (ar
tik su daliniais trikumais), ir praktine verte turinig profesinés
praktikos ataskaita.
Gerai (8) Studentas (-€) dalyvavo priimancios organizacijos darbe, i$ dalies
Apvalinimas pritaiké ir tobulino studijy metu jgytas zinias, pateiké aiskig,
7,5-8,4 iSsamig ir savarankisSkg daline praktine verte turinCig profesinés
praktikos ataskaitg (galimi kai kurie techniniai trikumai).
Vidutiniskai (7) | Studentas (-&) priimandios organizacijos darbe i$ dalies pritaiké ir
Apvalinimas patobulino jgytas studijy metu zinias, pateiké daugiau
6,5-7,4 aprasomojo nei analitinio pobtdzio bei turin€ig techniniy trikumy
profesinés praktikos ataskaitg.
Patenkinamai (6)| Studentas (-€) neaktyviai dalyvavo priimancios organizacijos
Apvalinimas darbe, pateiké pasyviu medziagos iSdéstymu grindziama,
5,5-6,4 nepakankamai iSsamig, turinig techniniy trikumy profesinés
praktikos ataskaita.
Silpnai (5) Studentas (-&) priimancios organizacijos darbe dalyvavo
Apvalinimas neaktyviai, netiksliai vykdé priimancios organizacijos praktikos
5-5,4 vadovo (-és) pavedimus, pateiké neiSsamig techniniy trikumy
turinCig profesinés praktikos ataskaitg
Neislaikyta | Nepatenkinamai | Studentas (-€) nevykdé arba blogai vykdé priimancios

1,2,3,4)
Apvalinimas
1-4,9

organizacijos praktikos vadovo (-és) pavedimus, pateiké
plagijuotg arba neiSsamig, neaiskig ir esminiy trikumy turincig
profesinés praktikos ataskaita.
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