
DALYKO (MODULIO) APRAŠAS 

 

Dalyko (modulio) pavadinimas Kodas 

KURSINIS DARBAS  

 

Dėstytojas (-ai) Padalinys (-iai) 

Koordinuojantis: Paskirtas darbo vadovas 

Kitas (-i): 

Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas 

 

Studijų pakopa Dalyko (modulio) tipas 

Pirmoji Privalomasis 

 

Įgyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-os) 

Savarankiškas darbas 7 semestras Lietuvių k. / Anglų k. 

 

Reikalavimai studijuojančiajam 

Išankstiniai reikalavimai: Vadyba, Marketingas 

 

Gretutiniai reikalavimai (jei yra): 

 

 

Dalyko (modulio) apimtis 

kreditais 

Visas studento darbo 

krūvis 

Kontaktinio darbo 

valandos 

Savarankiško darbo 

valandos 

5 130 8 122 

 

 

Dalyko (modulio) tikslas: studijų programos ugdomos kompetencijos 

 

Šiuo dalyku siekiama ugdyti bendrąsias kompetencijas: 

- gebėjimas kūrybiškai spręsti vadybos ir verslo problemas taikant įgytas žinias praktikoje; 

- gebėjimas bendrauti tarpasmeniniame ir tarpkultūriniame kontekste; 

- gebėjimas analizuoti informaciją ir daryti pagrįstas išvadas. 

 

Dalyko (modulio) studijų siekiniai Studijų metodai Vertinimo metodai 

Gebės taikyti įgytas žinias praktikoje. Savarankiškas reikiamos 

literatūros atsirinkimas ir jos 

analizė, vertinimas, sintezė; 

savarankiškas išvadų ir 

pasiūlymų formulavimas. 

Viešas kursinio darbo gynimas 

pas vadovą. Gebės pristatyti ir pagrįsti idėjas ir siūlymus. 

Gebės aiškiai apibrėžti informacijos poreikius, 

naudotis informacinėmis technologijomis ir 

duomenų šaltiniais. 

Gebės savarankiškai rasti, kaupti ir sisteminti 

reikalingą informaciją. 

Gebės taikyti informacijos pobūdį 

atitinkančius analizės metodus. 

Gebės daryti ir pagrįsti išvadas. 

 

Temos 

Kontaktinio darbo valandos  Savarankiškų studijų laikas ir užduotys 
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Užduotys 

1. Kursinio darbo temos 

pasirinkimas ir 

pagrindimas.  

 2      20 

Pasirinkti ir pagrįsti kursinio darbo temą. 

2. Darbo problemos, tikslo 

ir uždavinių formulavimas.  
 2      20 

Sudaryti kursinio darbo rengimo planą; 

nustatyti tikslą ir uždavinius.  

3. Kursinio teorinė dalis. 

Metodinės dalies gairės (jei 

pagal studijų programą 

numatyta) 

 2      60 

Analizuojamos pagrindinės koncepcijos, 

metodai, modeliai, strategijos ar taktikos 

susijusios su pasirinkta tema. Teorinės 



dalies pagrindą sudaro mokslinės 

literatūros analizė. 

4. Išvados ir pasiūlymai.  1      16 Apibendrinti gautus rezultatus. 

5. Darbo įforminimas ir 

viešas gynimas. 
 1      6 

Įforminti kursinį darbą ir parengti jį 

gynimui. 

Iš viso 

 
 8      122 

 

 

Vertinimo strategija Svori

s 

proc. 

Atsiskaitymo laikas  Vertinimo kriterijai 

Kursinio darbo turinys 80 7 semestro pabaigoje 

pagal su darbo vadovu 

suderintą darbų 

gynimo grafiką  

Kompleksiškai sudaromas 10 balų skalės pažymys 

priklausomai nuo problemos ištyrimo laipsnio ir 

išsamumo, darbo rezultatų ir rekomendacijų, 

pristatymo ir gynimo kokybės. 

Pristatymas ir gynimas pas 

vadovą, atsakymai į 

klausimus 

20 

 

Autorius Leidimo 

metai 

Pavadinimas Periodinio 

leidinio Nr. 

ar leidinio 

tomas 

Leidimo vieta ir leidykla ar 

internetinė nuoroda 

Privaloma literatūra 

Kardelis K. Vilnius:  
 

2016 Mokslinių tyrimų 

metodologija ir metodai. 

 Mokslo ir enciklopedijų 

leidybos centras  

 Žydžiūnaitė, V., 

Sabaliauskas, S.  
 

2017 Kokybiniai tyrimai: 

principai ir metodai. 

 Vilnius: Vaga  

Papildoma literatūra 

Fominienė, A., 

Rastenienė, A. 

2023 Kursinių ir baigiamųjų 

bakalauro darbų rengimo 

metodiniai reikalavimai 

 https://www.evaf.vu.lt/doku

mentai/KD_BBD_METODI

NIAI_REIKALAVIMAI_20

23_LT_Fin.pdf 

 

 

 


